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…una scelta volontaria di dedicare alcuni mesi della propria 

vita a servizio  della Patria, attraverso l’impegno civico per le 

comunità e per il territorio. 
 

..un’occasione di formazione e crescita personale e 

professionale per i giovani, da svolgersi in Italia o all’estero. 
 

 

Valori fondanti:  difesa non armata e non violenta,  educazione, 

alla pace tra i popoli, cittadinanza attiva 

Servizio civile universale 
Cosa è … 
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Servizio civile universale 
Quando nasce 

Riconoscimento 

dell'obiezione di 

coscienza al 

servizio militare 

(alternativa 

obbligatoria)  

1972  2001 

Legge n. 64 

istituzione del 

Servizio Civile 

Nazionale su base 

volontaria, aperto 

anche alle donne  

2005 2017 

Sospesa la leva 

obbligatoria cessa il 

servizio civile 

sostitutivo (Legge 

n. 230/1998) e 

rimane solo il 

Servizio civile 

nazionale (Legge n. 

64/2001)  

 

D. Lgs. n. 40, 

trasformazione in 

servizio civile 

universale aperto a 

tutti i giovani anche 

stranieri residenti in 

Italia 
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Servizio civile universale 
Attori coinvolti e funzionamento del Sistema  
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 gli operatori volontari 
 

 gli Enti promotori dei programmi di intervento, soggetti pubblici e 

privati iscritti all’Albo del Servizio civile Universale 
 

 lo Stato, attraverso il Dipartimento per le politiche giovanili e il servizio 

civile universale, in raccordo con le Regioni e le Province autonome 
 

 la Consulta Nazionale, organo consultivo per le questioni relative 

all’attuazione del Servizio civile universale.  

 

 l’intera comunità, che raccoglie i benefici grazie alla realizzazione dei 

progetti di Servizio civile. 

 

 

 

 

. 

Avvisi e Bandi 
 

Target  giovani 18-28 anni 

residenti in Italia 
 

Attività  di utilità sociale da 

realizzare in Italia e all’estero 
 

Programmi e progetti della 

durata di 8/12 mesi 

 

 

. 
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-  Oltre 71.000 posti per Operatori nel bando 
SCU 2022, il numero più alto di sempre grazie ai 
fondi PNRR (Italia & estero) 
- Circa 106.000 domande presentate 
 

In corso gli Avvisi agli Enti iscritti all’Albo SCU 
2023: 
- sezione Servizio civile digitale: 
programmi/progetti entro il 31 marzo per oltre 
4. 600 giovani facilitatori digitali; 
 - sezione SCU ordinario: programmi/progetti 
entro il 19 maggio; 
-accompagnamento grandi invalidi e ciechi: 
programmi/progetti entro il 26 giugno; 
- di prossima uscita l’avviso per il Servizio Civile 
ambientale. 
 

 

 

Servizio civile universale 
Numeri  
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Per gli OV (oltre 45500 in servizio al 11.5.23): 

-formazione generale utile a integrare la singola 

esperienza nelle finalità e nei valori  fondanti 

l’istituto,  

-formazione specifica , strettamente legata alle 

attività di progetto  (assistenza, promozione 

culturale e sport, tutela del paesaggio e 

dell’ambiente, protezione civile, alla promozione 

della cultura italiana all’estero, etc) 



#opengovitaly  |  #OpenGovWeek  |  open.gov.it 

Servizio civile universale 
Consulta Nazionale SCU 
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Organismo consultivo e di confronto sulle questioni SCU 

 

È composta da non più di 23 membri , tra cui quattro giovani della Rappresentanza degli operatori 

volontari (art. 10, co. 2 dlgs n. 40/2017) 

 

La Rappresentanza degli  OV garantisce un constante confronto con la Presidenza del Consiglio dei 

ministri ed è composta da 4 membri che restano in carica due anni e sono eletti  in rappresentanza di 

ciascuna delle macroaree territoriali  in cui si svolge lo SCU. 
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Servizio civile universale 
Sondaggio instant poll XXII Assemblea nazionale dei delegati regionali degli OV 1.  
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Come ho conosciuto il Servizio civile universale  - Cosa andrebbe potenziato per farlo conoscere  

Febbraio 2023 
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Servizio civile universale 
Sondaggio instant poll XXII Assemblea nazionale dei delegati regionali degli OV 2. 
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Come ho conosciuto la Rappresentanza  - Cosa andrebbe potenziato per farla funzionare meglio 

Febbraio 2023 
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Il 5^ Piano di Azione Nazionale per il Governo Aperto 2022-2023 (5^NAP) prevede 

due azioni strategiche  (4-Promozione dello spazio civico e 5-Innovazione digitale 

inclusiva) per coinvolgere i giovani alla partecipazione civica alle quali corrispondono 

due impegni  

1. Servizio civile universale (impegno 4.02 Giovani e partecipazione)  

2. Servizio civile digitale  (impegno 5.01 Cittadinanza digitale. Abilitare 

all’innovazione digitale inclusiva).  

 

Entrambi sono  in corso di realizzazione anche grazie ai finanziamenti del PNRR 

  

Servizio civile universale e Partecipazione civica 
Gli impegni del 5^PNA collegati al servizio civile 
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1. 23,1% di NEET, con punte di oltre il 40% al Sud (Eurostat, 2021)  

• Definizione: giovani italiani (15-29 anni) che non studiano e non lavorano.  

• Percentuale di NEET più alta d’Europa (-media UE13,1% -Eurostat, 2021). Obiettivo 9% 

entro il 2030 (De Luca, 2022).  

• Effetto scoraggiamento: risalita dell’abbandono scolastico.  
 

2. Invecchiamento della popolazione.  

• Solo l’11% è tra i 18-28 anni. Dato tra i più bassi d’Europa (De Luca, 2022) 
 

Effetto combinato - Indebolimento della Forza Lavoro (e.g. skill digitali),  produttività stagnante, 

minore sviluppo 

Alcune osservazioni:  

• Opportunità del Servizio Civile tramite la leva della Cittadinanza Attiva  finanziamento 

PNRR 

Servizio civile e PNRR 
Scenario 
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 Servizio civile universale come strumento per sostenere anche l’occupazione giovanile tramite la 

leva della cittadinanza attiva 
 

 Favorire il matching tra il sistema di formazione (non formale e informale) e il mercato del lavoro 
 

Potenziare il Servizio Civile Universale con l’obiettivo di disporre di un numero più elevato di giovani 

che compiano un percorso di apprendimento non formale accrescendo le proprie conoscenze e 

competenze orientate in ottica civica e soft skills 

↓ 

«Partecipazione al programma Servizio Civile Universale e ottenimento della relativa certificazione 

nel triennio 2021- 2023 per almeno 120.000 persone in più rispetto allo scenario di riferimento» 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 

Servizio civile  universale e PNRR 
Missione 5 – Coesione e inclusione - Componente C1 - Misura I2.1 - Investimento 4   
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 Accordo tra il Dipartimento per la Trasformazione Digitale e il Dipartimento per le Politiche Giovanili 
e il Servizio civile universale per l’attuazione di un intervento di Servizio civile digitale (14/12/2021) 

 

 Budget dedicato di 55 milioni di Euro per triennio 2022-2024 
 

 Favorire iniziative che accrescano le capacità e competenze digitali, valorizzando l’istituto del Servizio 
civile universale, quale strumento di promozione dei valori fondativi della Repubblica 
 

TARGET 
↓ 

 

Coinvolgimento, nei tre cicli, di 9.700 OV (facilitatori digitali) e 200 enti SCU, nonché di 1 milione di 
cittadini assistiti e formati beneficiari di attività di facilitazione digitale e di educazione digitale (target 
UE) (in ottica di inclusione digitale) 

Servizio civile digitale e PNRR 
Missione 1 Digitalizzazione - Componente 1 - Misura 1.7.1 - Investimento 1.7 Competenze 
digitali di base 
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Servizio civile universale 
Uno sguardo d’insieme 

La Cittadinanza Attiva stimolata dal SCU è correlata anche a ricadute positive sull’occupazione 

(De Luca, 2022): 

 Efficienza  

• Occupazione >50% dopo 2 anni, anche tra i NEET che hanno scelto il SCU  
• Riduzione a zero del tasso d’inattività, riorientamento prospettive lavorative 

 
 Equità 

• Effetti positivi per tutti in ogni area geografica … 
• … da ogni background familiare 
• … indipendentemente dalle motivazioni  
•  Effetto attivazione in senso ampio (formazione, esperienze, mobilità, attivazione , 

riorientamento mercato del lavoro). 
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