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@ Uno sguardo generale sulle
dimensioni della sostenibilita




Il cambiamento dei modelli di lavoro
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NATURE, 2020. ISTITUTO WEIZMANN PER LE SCIENZE

Dal 1900 la massa delle opere create dall’'uomo (edifici, strade ecc.)
e raddoppiata ogni 20 anni.

Oggi la massa di tutti i materiali prodotti costruiti dall’'uomo ha superato la
biomassa
(insieme piante e esseri viventi).
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La sostenibilita ambientale

Sostenibilita vuol dire ascoltare le ragioni della natura e le sue grandi

leggi universali.

Dare spazio e tempo a quei valori etici che 'economia dominante, che
conosce il valore di tutto ed il prezzo di niente, non prende in
considerazione perché non quotabili in borsa e non misurabili in termini
di mercato.

Enzo Tiezzi



Legge costituzionale n. 1
11 febbraio 2022

Art. 9 modifica

La Repubblica promuove lo sviluppo della cultura e la ricerca scientifica e tecnica. Tutela il paesaggio e il patrimonio storico e artistico della Nazione.
<<La Repubblica tutela I'ambiente, la biodiversita e gli ecosistemi, anche nell'interesse delle future generazioni. La legge dello Stato disciplina i modi e le forme di tutela degli animali.>>

Art. 41 modifica
<<L'iniziativa economica privata non pu6 svolgersi in danno alla salute o all'ambiente, subordinando I'economia a fini sociali e ambientali.>>

La riforma sancisce il valore costituzionale dell'ambiente e introduce la giustizia intergenerazionale nella Carta.



Sviluppo sostenibile come
trama e metodo




SVILUPPO SOSTENIBILE
E
CAMBIAMENTI CLIMATICI
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Dall’Agenda 2030 alla Strategia Regionale per lo Sviluppo Sostenibile

ORGANIZZAZIONE
NAZIONE UNITE

UNIONE EUROPEA

OBIETTIVI
PER LO SVILUPPO

SOSTENIBILE

Strategia Nazionale per lo
Sviluppo Sostenibile, 2017  NAZIONE
in corso di aggiornamento

SARDEGNA
LU 2030

REGIONE

TERRITORIO

Agenda 2030
Adottato da 193 Nazioni

Sardegna,
processo avviato nel 2018
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17 Obiettivi id Sviluppo Sostenibile | 169 Target | 169 Idicatori

Tutti i governi sono invitati a riflettere in
maniera integrata sui vari aspetti di
sostenibilita delle nostre societa.

L'esigenza é quella di passare da un
approccio settoriale ad una visione di
governo integrata, che parta dalla lettura
delle dinamiche del territorio nella loro
complessita e individui percorsi di
sviluppo che tengano conto delle
interrelazioni ambientali, sociali,
economiche e istituzionali, mettendo a
valore le risorse identitarie delle singole
comunita.




Come leggere i 17 Obiettivi di
Sviluppo Sostenibile:
le connessioni tra i target

Fonte: Interlinkages visualization, JRC
Interlinkages and policy coherence for the Sustainable
Development Goals implementation




La cornice di riferimento della
Strategia Regionale per lo Sviluppo Sostenibile

Stimolare la ricerca e
Trasf .- l'innovazione
I'economia dell'UE — .
Rendere pil ambiziosi gli obiettivi per un futuro Obiettivo “inquinamento zero

dell'VE in materia di clima per il per un ambiente: privo
2030912050 sostenibile di sostanze tossiche

\
Preservare e ripristinare gli
Green ecosistemie la biodiversita
1

/
Garantire |'approvvigionamento di
energia pulita, economica e sicura
[ ]

Mobiltare I'industria per

Deal

europeo "Dal produttore al consumatore™
un sistema alimentare equo, sano
e rispettoso dellambiente

un'economia pulita e circolare

\

Costruire & nstrutturare

in modo efficiente sotto il profile
enargatico a delle risorse

Accelerare |a transizione
verso una mobilita sostenibile

Non lasciare indietro nessuno
(transizione “giusta”)

Finanziare la transizione

L'UE come

Patto europeo
leader mondiale

per il clima

Il quadro delle recenti politiche europee basate

sulla Agenda 2030

Green Deal europeo

Next Generation EU (NGEU):

= Dispositivo per la ripresa e la resilienza
(Recovery and resilience Facility), ovvero |l
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)

= Just Transition Fund (JTF).

Pacchetto legislativo europeo sulla politica di
coesione 2021-202714, approvato dal Parlamento
europeo e dal Consiglio il 24 giugno 2021 ha definito
cinque obiettivi strategici (OS), definiti anche
Obiettivi di Policy

| principali documenti di orientamento a livello

regionale

= || Programma Regionale di Sviluppo

= |a Strategia Regionale di Adattamento ai
Cambiamenti Climatici

= |a Smart Specialization Strategy (S3)




| principi guida della Strategia

approccio partecipativo

progettazione per obiettivi

Integrazione tra politiche

Integrazione con I'adattamento ali
cambiamenti climatici

Educazione e consapevolezza

2030

governance multilivello e sul coinvolgimento e la
partecipazione attiva di tutti gli attori locali,
coerentemente con quanto suggerito dallAgenda 2030
e in particolare evidenziato dagli Obiettivi di Sviluppo
Sostenibile 16 e 17.

Management (PCM), promosso dall’'Unione
Europea con l'obiettivo di incrementare
I'efficacia dei programmi e progetti, elevando la
qualita e migliorando il processo decisionale di
costruzione e attuazione.

1 PACE, GIUSTIZIA
EISTITUZIONI
SOLIDE
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2018
DELIBERA DI GIUNTA REGIONALE

Indirizzi strategici

Governance

Obiettivi e tempi

Adozione accordo con Ministero

LA GOVERNANCE REGIONALE (DGR 28.12.2018)

CABINA DI REGIA
ISTITUZIONALE
COMPOSTO DA COORDINATO DA
GRUPPO DI LAVORO ASSESSORATI DIREZIONE GENERALE
INTERASSESSORIALE E AGENZIE REGIONALI DELL'ASSESSORATO DELLA
DIFESA DELLAMBIENTE

CHE COINVOLGE
FORUM REGIONALE ENTI LOCALL
PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE | impRreSE.
TERZO SETTORE

PRESIEDUTA DA
ASSESSORE ALLA DIFESA AMBIENTE
DELEGATO DAL PRESIDENTE DELLA REGIONE




SARDEGNA
STRATEGIA 2030

REGIONALE
SVILUPPO
SOSTENIBILE




SARDEGNA2030

LA STRATEGIA DELLA REGIONE SARDEGNA
PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE

APPROVAZIONE - R
[TTOBRE 202

Deliberazione n. 39/56 del 08 ottobre 2021

u
SARDEGNA
FTEG!A 2030
- SVILUPPO
- *\ {:'::} SOSTENIBILE
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https://delibere.regione.sardegna.it/it/visualizza_delibera.page;jsessionid=0380B26175905AD29920320426058505.app4?contentId=DBR57095

- 4 Change management verso la strategia di sviluppo sostenibile.

|

|l percorso della Regione dal 2018 a oggi.

RILEVATI DAL
GDLI MEDIANTE
GDL TEMATICI E

APPROVATI DALLA

APPROVAZIONE
DOCUMENTO

PRELIMINARE
SRSVUS

INDIRIZZO CABINA DI REGIA
ED ELABORAZIONE PREDISPOSTO
TECNICA NDIRIZZI E APPROVATO
PERIEA'SHSVS DALLA GIUNTA
REGIONALE
ELABORAZIONE
VALUTAZIONE ”."'-....

E REVISIONE

VALUTAZIONE

MONITORAGGIO

E VALUTAZIONE
INTERMEDI

OPERATI
DAL GDLI

INTEGRAZIONE

CON PIANI E
PROGRAMMI

LABORATORIO
DI COORDINAMENTO
PERMANENTE

COORDINAMENTO CON ADG
FONDI SIE 14-20
IN PREPARAZIONE DELLA 21-27

DEFINIZIONE
E APPROVAZIONE

CONSULTAZIONE
TERRITORIALE
MEDIANTE IL FORUM
REGIONALE PER LO
SVILUPPO SOSTENIBILE

APERTURA E
COINVOLGIMENTO

DEGLI
STAHEHOLDERS

PREDISPOSTO

DEFINIZIONE DAL GDLI
SR5US E APPROVATO
E ADDZIONE DALLA GIUNTA
) REGIONALE
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COINVOLGIMENTO
DEGLI
STAKEHOLDERS ATTUAZIONE
E MONITORAGGIO
FORUM
REGIONALE
PER LO
SVILUPPO
SOSTENIBILE



Deliberazi
razione n. 39/56 del 08 ottobre 2021

SARDEGNA
~rraTEGIA 2030

REGION ALE
gylLU pPO
‘S()%HNH%\\ E

Regione Autonoma della Sardegna
strategia Regionale Sviluppo gostenibile
(SRSVS)

Report di posizionamento

Obiettivi di Sviluppo gostenibile
Agenda 2030 ONU

"%,
Bensis®

Py
» 0 O -
. = b O SHOIONS AUTONOMA
an® QLY et

N

UROPEA



https://delibere.regione.sardegna.it/it/visualizza_delibera.page;jsessionid=0380B26175905AD29920320426058505.app4?contentId=DBR57095

Confronto tra indicatori compositi nazionali e regionali - Anno 2018
(100 = performance Italia 2010)
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I | N T E I_ I_ | G E N T E SARDEGNA PIU INTELLIGENTE, INNOVATIVA E DIGITALIZZATA

CON UNA RAFFORZATA CAPACITA AMMINISTRATIVA E UNA MAGGIORE COMPETITIVITA
DEL SISTEMA PRODUTTIVO ORIENTATE ALL'INNOVAZIONE

I V E R D E SARDEGNA PIU VERDE PER LE PERSONE, LE IMPRESE E GLI ENTI

IMPEGNATA NELLA TUTELA DELLA BIODIVERSITA, NELL'AZIONE PER IL CLIMA,
NELLA TRANSIZIONE ENERGETICA E VERS0 UN MODELLO DI ECONOMIA CIRCOLARE

I CO N N ESSA SARDEGNA PIU CONNESSA E ACCESSIBILE

CON UNA EFFICIENTE RETE DIGITALE E DI MOBILITA PER IL COLLEGAMENTO E LA CONTINUITA DEI TERRITORI

SOCIALE

PER UN BENESSERE DIFFUSO BASATO SU COMPETENZA, LAVORO, INCLUSIONE E SALUTE

I V | C | N A SARDEGNA PIU VICINA Al CITTADINI, IDENTITARIA E ACCOGLIENTE

FONDATA SULLA CULTURA E LA VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO 5TORICO, ARTISTICO E NATURALE



+ INTELLIGENTE

SARDEGNA PIU INTELLIGENTE,
INNOVATIVA E DIGITALIZZATA

+ VERDE

SARDEGNA PIUI VERDE, ECOLOGICA F RESILIENTE

1. RAFFORZARE LEFFICIENZA AMMINISTRATIVA E IL DIALOGO TRA ISTITUZIONT, 1. CONSERVARE LA BIOOWERSITA, RPRISTINARE £ VALORZZARE | SERVD ECOSH [ 7. REALZZARE R TURKSMO SOSTENSEILE PER LO SVILUPPO SOCICECONOMICO ELA
CITTADING E STAGH 08 RS ATTRAVERSO LINNOVAZIONE DELLA PA STEMIC) TUTELA DELLA CULTURA E DELLA BIDOWERSITA
==2. RAFFORZARE LA COMPETITIVITA DELLE IMPRESE FAOLITANDO | PROCESSI DI b—2. MGUORARE LA PRODUZIONE, QUALITA £ SOSTENIILTA O] PRODOTTIAGRICO =8 GARANTIRE UNA GESTIONE SOSTENSSILE DELLA FASTIA COSTIERA E DELLO SPA
NNOVADIONE ORGANZZATIVI E Of PRODOTTO SOSTENIBR) L 200TECNCI ED ITTIC) ED EFFICENTARE LA FILUERA D0 MARITTIMO
b3 SOSTENERE LA RICERCA E LO SVILUPPO E FAVORIRE LA CONNESSIONE FRA =3 PROMUCOVERE &L BENESSERE E LA SALUTE UMANA CORRELAT) AL RISANAMEN 9. RIDURRE LESPOSIZIONE AL RISCHIO FRANE E ALLUVION
IMPRESE, CENTRI DI RICERCA, UNIVERSITA E STITUTI D1 ISTRUDONE SUPE- TO AMBIENTALE DI SUOLD, ARIA £ ACQUA b= 30 MIGUORARE & SISTEMA Ot PREVENZIONE E DI GESTIONE DEGLI INCEND!
RORE f—4. MIGUORARE LA GESTIONE DELLE RISORSE IDRICHE ANCHE AL FINE DI CONTENE- b 11 RENDERE GLI STRUMENT! DI PLANIFICAZIONE COERENTI CON LE POLITICHE DI
b &, MIGLIORARE UACCESSEILITA DIGITALE € RAFFORZARE LOFFERTA DI SERVIZ) RE UESPOSIZIONE AL RISCHIO SICUTA £ ONDATE DI CALORE ADATTAMENTO Al CAMBIAMENTI CLIMATICH
PUBBLIC FORNIT IN MODALITA DIGITALE 5. RIDURRE LA PRODUZIONE € REALIZZARE LA GESTIONE INTEGRATA DE2 RIFIUTI b 12. DECARBONIZZARE LECONOMIA DELLE ATTIVITA UMANE ATTRAVERSO LN MAG
6. PROMUCVERE LA PROCUZIONE ED IL CONSUMO RESPONSABLE GIORE EFFICIENTAMENTO DEI SISTEMI ENERGETIC!

e 13, DECARBONIZZARE UECONOMIA DELLE ATTIVITA PRODUTTIVE
Ly stega Rasisrale Sutuppa Sonten ot

Lo stegie Marissaie Tubippo Tewtandsle

OO0

+ VICINA

SARDEGNA PIU VICINA Al CITTADINI,
IDENTITARIA E ACCOGLIENTE

+ CONNESSA

SARDEGNA PIU CONNESSA E ACCESSIBILE 1. ROURRE LA DISOCCUPAZIONE. MIGLIORARE LACCESSO S  GARANTIRE LA CURA DELLA SALUTE € UACCESSO PER
ALOCCUPAZIONE D QUALITA £ PROMUOVERE LE OC- TUTTI A SERVIZ SANITARI O QUALITA A v oS e Tty
CASION L 2 o | WGLIORA GOVERNAN WEUPPO SOS | ¢ ERRI AL
e otk ot 6 RIDURRE L DIVARIO DI GENERE. INCENTIVARE LIN- ‘ =
2 CREARE OPPORTUNITA LAVORATIVE E SERVE) ALLA CLUSIONE ATTIVA, LE PARI OPPORTUNITA € LOCCU =2 COMUNICARE, EDUCARE, SENSIBILZZARE ALLO SVILUPPO SOSTENIBRLE
b= 1. MIGLORARE LACCESSIBILITA VERSO LA SARDEGNA E GARANTIRE LA CONTI- 5‘3&“6?5:8:; NELLE ZONE RURALI PER UN BENES PABLITA =31 TUTELARE £ VALORIZZARE IL PAESAGGIO REGONALE
NUITA TERRITORIALE 7. RIDURRE LA POVERTA PROMUOVERE LINTEGRAZIONE b &, ASSICURARE LEGAUITA E GIUSTIZIA
-2 RASFFORZARE LA MORILITA SOSTENIBILE PUBBLICA £ PRIVATA 1 RIDURRE LA DISPERSIONE £ LABBANDONO SCOLAST SOOALE DELLE PERSONE A RSCHD Of POVERTA O O

(0 £ PROMUOVERE UINNALZAMENTO DELLE COMPE

TENZE O€) GOvan
- 4 MGUORARE LA FUNZIONALITA E SCUREZZA DEGL EDI Y
RAFFORZARE LACONNETTIMITA DIGITALE FIO SCOLASTIC E UNNOWADIONE DELLA DIDARTTICA

ESCLUSIONE SOOME
GARANTIRE AMBIENTI DI LAVORD SANI E ADEGUAT

VALORZZARE, CONSERUARE E GARANTRE LA FRUBUTA
OEGL ATTRAITOR CLATURALL IDENTTIAR! E NATURAL

=3 RIDURRE UMPATTO AMBIENTALE £ RAFFORZARE LA SICUREZZA DELLE W-
FRASTRUTTURE STRADALS
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ATTUAZIONE i o

—

i Tema Strategico SARDEGNA + VERDE

OBIETTIVO STRATEGICO

Dettaglio per ciascun Obiettivo strategico:

Abbiamo iniziato a segnare i passi per la fase attuativa:

individuati gli obiettivi specifici del Programma FESR e FSE+ coerenti e da attivare per il finanziamento delle azioni

individuati le Strategie regionali con le quali attivare sinergie e i Piani e Programmi, anche di matrice nazionale ma di riferimento regionali da

considerare in fase di attuazione
identificati i principali soggetti istituzionali ed Enti di riferimento, responsabili e/o da coinvolgere per |'attuazione

LINEE DI INTERVENTO

7.REALIZZARE ILTURISMO
SOSTENIBILE PER LO SVILUPPO
SOCIOECONOMICO E LATUTELA DELLA
CULTURA E DELLA BIODIVERSITA

AZIONI PROPOSTE PER L'ATTUAZIONE DELLA STRATEGIA REGIONALE PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE

Aggiornamento e attuazione del

glioramento dell'accessibilita delle destinazioni turistiche creando infrastrutture di mobilita sos
della qualita dellofferta turistica attraverso I'adeguamento e l'integrazione dei serv

Innalzamento

dellCT, la creazione di reti (OMO

na, dell'ecoturismo nell

no strategico del Turismo post Covid

ito allo sviluppo sostenibile della destinazio-

e aree protette, del turismo attivo e allintegrazione fra agricoltura/zootecnia/pesca e

e OMO

Promozione e sviluppo del turismo esperienziale (es. cammini spiritual, digital detox, integrazione con la comunita locale
r e le aree naturalistiche)

] =l =i
PIANI E PROGRAMMI DI RIFERIMENTO REGIONALE PER LA FASE ATTUATIVA DELLA STRATEGIA REGIONALE PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE SOGGETTI ISTITUZIONAL! PER LATTUAZIONE
PROGRAMMAZIONE UE FESR 2021-2027 rale, il turismo sostenibile e laskcurezzanelle. ~ PROGRAMMAZIONE/PIANIFICAZIONE Piani di gestione della Rete Natura 2000 Regione Autonoma della Sordegna Enti gestori delle aree protette e della Rete
05 1 - Iv) Sviluppare le competenze per la  aree diverse da quelle urbane REGIONALE Presa datto del Programma Operativo per  Assessorati Natura 2000
specializzazione intelligente, la transizione Piano Strategico di Sviluppo e Marketing Tu- il Fondo europeo per gl affan marittimie la  Difesa dell/Ambiente; Turismo, artigianato e Enti Locali, Unioni di Comuni;
industriale e l'imprenditorialita ristico della Sardegna pesca (FEAMP) tramite Delibere della RAS commercio; Trasporti, Enti Locali e pianifica-  Citta metropolitane
0S & - vi) Rafforzare il ruolo della cultura e PEARS (Piano Energetico Ambientale Regio- zione urbanistica; Pubblica istruzione, beni  Autorita di Sistema Portuale del Mare di Sar-
del turismo sostenibile nello sviluppo econo- nale) e relativi Piani Stralcio {es. Piano Effi- culturali, informazione, spettacolo e sport;  degna
mico, nell'inclusione sociale e nell‘innovazio- cienza Energetica) Assessorato del lavoro, formazione profes-  ENAC (Ente Nazionale per 'Aviazione Civile)
ne sociale Piano dei Trasporti sionale, cooperazione e sicurezza sociale Enas - Ente Acque della Sardegna
055 - i) Promuovere lo sviluppo sociale, eco- Piano della Mobilita Elettrica Programmazione bilancio, credito e assetto  Agenzie di sviluppo FLAG e GAL
nomico e ambizntale integrato e inclusivo, la Programma di Sviluppo Rurale - FEASR del territorio, Consorzi Turistici, Agricoli e industriali
cultura, il patrimonio naturale, il turismo soste- Smart Specialization Strategy - 53 Centro regionale di programmazione, Con-  CEAS - Centro per l'educazione all'ambiente
nibie ela sicurezza nelle aree urbane Quadro di azioni prioritarie (Prioritized Action servatoria delle Coste e alla sostenibilita
05 5 - i) Promuovere lo sviluppo sociale, Framework, PAF) per la programmazione Agenzia ARPAS
economico e ambientale integrato e inclusivo 2021-2027 per la Rete Natura 2000 della Agenzia del Demanio
a livello locale, la cultura, il patrimonio natu- Sardegna Consorzi di bonifica




Tema Strategico SARDEGNA + VERDE

OBIETTIVO STRATEGICO

7. REALIZZARE ILTURISMO
SOSTENIBILE PER LO SVILUPPO

SOCIOECONOMICO ELATUTELA DELLA

CULTURA E DELLA BIODIVERSITA

LINEE DI INTERVENTO

PO D OFFERTA ‘
\ .- .ﬁu: \
{ ED ECOTURISTICA N \REE D
‘1 D )

CORRELAZIONE

AGENDA 2030

STRATEGIA NAZIONALE
PERLO SVILUPPQ SOSTENIBILE

Creare comunita e territori resilienti custodire i
paesaggi e i beni culturali

Affermare modelli sostenibili di produzione e
Consumo

PROGRAMMA REGIONALE
DI SVILUPPO 2020-2024

Identita economica

L'Identita territoriale,
ambientale e turistica

PO DI PRODO R SO
ENIBILI CHE POSS0N0 CONTRIE

AZIONI PROPOSTE PER LATTUAZIONE DELLA STRATEGIA REGIONALE PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE

— Aggiornamento e attuazione del Piano strategico del Turismo post Covid, volto allo sviluppo sostenibile della destinazio-
ne Sardegna, dell'ecoturismo nelle aree protette, del turismo attivo e all'integrazione fra agricoltura/zootecnia/pesca e
turismo

— Miglioramento dell’accessibilita delle destinazioni turistiche creando infrastrutture di mobilita sostenibile
— Innalzamento della qualita dell'offerta turistica attraverso l'adeguamento e I'integrazione dei servizi offerti, I'utilizzo
dell'lCT, la creazione di reti (OMO e DMC)

— Promozione e sviluppo del turismo esperienziale (es. cammini spirituali, digital detox, integrazione con la comunita locale
e le aree naturalistiche)

— Promozione e sviluppo del turismo sociale dedicato a anziani e portatori di handicap

— Promozione e sviluppo del turismo outdoor/sportivo terrestre e acquatico: cicloturismo, pescaturismo, trekking/escur-
sionismo, arrampicata, ippovie, golf, diving, snorkeling, vela, surf, nautica, etc

— Promozione e rafforzamento del turismo culturale: archeologico, cineturismo, letterario, astroturismo, geominerario,

A RAFFORZARE, DESTAGIONALIZZAR

7.3 REALIZZAZIONE DI INTERVENTI MA-
TERIALI ED IMMATERIALI PER LA FRU-

IZIONE TURISTICA CONSAPEVOLEE
RESPONSABILE

7.4 ATTUAZIONE DI UN'EFFICACE GOVER-
NANCE DEL SISTEMA TURISTICO

7.5 PROMOZIONE DELLA SARDEGNA PRES-
SO LA DOMANDA TURISTICA SOSTENI-
BILE ED ECOTURISTICA NAZIONALE ED
INTERNAZIONALE

scientifico, enogastronomico (agriturismo, ittiturismo)

— Promozione e sviluppo del turismo congressuale sostenibile - MICE {Meeting, Incentive, Conference and events)

— Promozione e sviluppo del turismo naturalistico/bird watching/wild watching

— Adeguamento delle destinazioni e dell'offerta al workation: lavorare da remoto da una destinazione turistica

— Rafforzamento delle competenze di tutte le figure professionali della filiera turistica per una maggiore sostenibilita e per
lo sviluppo di prodotti e servizi maggiormente competitivi nel mercato nazionale e internazionale

— Creazione di prodotti turistici basati sull'economia circolare ovvero sull'integrazione della filiera locale e sul coinvolgi-
mento attivo delle comunita locali

— Supporto per l'efficientamento strutturale, energetico e gestionale delle strutture ricettive

— Sviluppo di proposte ecoturistiche integrate nelle aree naturall e rurali, incentrate sul turismo attivo e del benessere, da
promuovere anche nei periodi di bassa stagione

— Interventi per garantire la sostenibilita del turismo balneare {es. percorsi pedonali, passerelle, divulgazione della soste-

nibilita)
—— Creazione di una regolamentazione condivisa delle modalita di fruizione delle risorse ambientali (comprese le spiagge)
nel rispetto delle peculiarita e sensibilita delle stesse

— Creazione di una Regia Regionale della “Destinazione Sardegna”
— Organizzazione di strutture di governance operativa a livello territoriale

— Sostegno alle reti di imprese per tipologia di prodotti turistici regionali e a livello territoriale
—— Rafforzamento dell'osservatorio del turismo e definizione di un sistema di analisi e monitoraggio pid efficace e tempe-
stivo di dati e indicatori derivanti dall‘analisi della domanda

Promozione della Sardegna presso mercati interessati al turismo sostenibile attraverso strategie condivise di program-

mazione dell'offerta di medio - lungo periodo

Intercettazione e dialogo con la domanda turistica sostenibile ed ecoturistica promuovendo la destinazione Sardegna
come “The biggest wild Mediterranean island”

Promozione della Sardegna come meta per il turismo attivo attraverso iniziative di confronto tra offerta locale e doman-
da Internazionale {es. BITAS - Borsa Internazionale del turismo attivo in Sardegna)




Tema Strategico SARDEGNA + VERDE

OBIETTIVO STRATEGICO LINEE DI INTERVENTO

2. MIGLIORARE LA PRODUZIONE, * Incentivi per certificare la

QUALITA E SOSTENIBILITA DEI - sostenibilita delle produzioni,
PRODOTTI AGRICOLI, ZOOTECNICI ED per favorire la tracciabilita di

ITTICI ED EFFICIENTARE LA FILIERA ” . .
filiera su aspetti produttivi,

sociali, ambientali ed etici e
per un riconoscimento di

CORRELAZIONE

AGENDA 2030
R | M S mercato
o * Riduzione delle perdite e deg|i
sprechi nella filiera
E’EEEJE?SEI[UUnPZFI’gNS%I:SETENIBILE agroalimentare, attraverso il
6 Arrestare la perdita di biodiversita reCUp.erO per flr?l all’m.e.ntan
Garantire una gestione sostenibile umani e animali o l'utilizzo per
delle risorse naturali : . : : .
= - altri scopi (quali produzione di
Affermare modelli sostenibili di produzione e .
@ consumo energia, compost, etc.).

Agricoltura sostenibile e sicurezza alimentare

Ambiente, cambiamenti climatici ed energia
per lo sviluppo



+ INTELLIGENTE .

......

ey

Attivazione di processi di
informatizzazione e digitalizzazione
della PA

Supporto alla dematerializzazione
delle procedure e dei documenti
Interventi di adeguamento del
linguaggio della PA per una piu
efficace comunicazione con le
imprese, gli enti di ricerca e i cittadini,
anche in un ottica di genere

Attivazione di voucher per la
digitalizzazione delle imprese e
I'acquisto di servizi avanzati
Potenziamento delle attivita di
innovazione e accompagnamento alle
imprese (sportello appalti imprese;
sportello startup)

Creazione di progetti di filiera e
stimolo del Networking fra imprese
(cross fertilization)

Introduzione di strumenti di
competitivita specifici per le
microimprese



Tema Strategico SARDEGNA + CONNESSA

OBIETTIVO STRATEGICO

2. RAFFORZARE
LA MOBILITA SOSTENIBILE
PUBBLICA E PRIVATA

LINEE DI INTERVENTO

CORRELAZIONE

AGENDA 2030

H&EE " E

STRATEGIA NAZIONALE
PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE

Promuovere la salute e il benessere

Garantire una gestione sostenibile delle risor-

se naturali

Rigenerare le citta, garantire I'accessibilita e
assicurare la sostenibilita delle connessioni

@ Decarbonizzare I'economia

Ambiente, cambiamenti climatici ed energia
per lo sviluppo

Assicurare legalita e giustizia

PROGRAMMA REGIONALE
DI SVILUPPO 2020-2024

Identita dell'insularita

STUDENTESCA ANCHE PER RIDURRE LA

2.6 HIGLIOR%JIENTO DELLA MOBILITA
DISPERSIONE SCOLASTICA

2.7 PIANIFICAZIONE DELLA MOBILITA ELET-

TRICA REGIONALE

2.9 RAFFORZAMENTO DELLA GOVERNANCE
MULTILIVELLO - ORIZZONTALE E VERTI-
CALE - NEI TRASPORTI

AZIONI PROPOSTE PER LATTUAZIONE DELLA STRATEGIA REGIONALE PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE

2.8 INTERVENTI PER LA MOBILITA INCLUSIVA Eem—

Progettazione dei servizi pubblici tenendo conto che lo spazio pubblico
non e neutro al genere

Agevolazioni per I'accesso e la messa in sicurezza delle fermate del
trasporto pubblico con attenzione alle varie differenze di genere
Revisione dei percorsi dei trasporti urbani anche sulla base delle diverse
esigenze di conciliare la cura parentale ed il lavoro, oggi prevalentemente
a carico delle donne

Pianificazione e progettazione delle infrastrutture per il TPL (fermate e
mezzi) finalizzate al miglioramento dell’accessibilita per le categorie di
utenza debole (anziani e disabili)

Miglioramento dei servizi di mobilita rivolti a categorie di popolazione
non autonome (anziani, disabili, etc.) specialmente nelle zone rurali




Tema Strategico

* Formazione di docenti, educatori, psicologi, mentori per il
riconoscimento del disagio e I'intervento precoce e rafforzamento
del coinvolgimento e sostegno alle famiglie

CORRELAZIONE

AGENDA 2030

= o paer | 7.
E » Azioni specifiche in contesti territoriali ad elevata poverta educativa

Implementazione Piani di azione con interventi personalizzati o di gruppo,

STRATEGIA NAZIONALE per accrescere le Competenze Chiave primarie e trasversali
PR SUILUPROSOSTENIRILE  Creazione di reti territoriali per 'apprendimento permanente e istruzione
Garantire le condizioni per lo sviluppo del degh adu|t|
potenziale umano
@ Governance, diritti e lotta alle disuguaglianze
Istruzione

1. N
| Garantire piena occupazione e formazione
/

Ly di qualita

PROGRAMMA REGIONALE * Creazione di reti territoriali per I'apprendimento permanente e istruzione
DI SVILUPPO 2020-2024&

Identita sociale, del lavoro e degll adU |t|
della salute

@ Identita culturale e della
conoscenza



Tema Strategico

* Interventi per I'applicazione dell’Accessibilita Universale sia per la mobilita
delle persone con disabilita, anche momentanea, che per quelle cognitive,
sensoriali e di comunicazione

* Valutare I'impatto sociale degli interventi e monitorare i risultati

CORRELAZIONE
AGENDA2030
EE * Creazione di una rete regionale di risorse e consulenza per
e g cittadini, imprese ed enti pubblici di consulenza avanzata su
* accessibilita, adattabilita infrastrutture e servizi e informazione su

STRATEGIA NAZIONALE facilitazioni esistenti
PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE

¥ Contrastarela poverta e I'esclusione sociale
im eliminando i divari territoriali
Garantire le condizioni per lo sviluppo del * Sperimentazione di Cohousing sociale e abitare temporaneo

[)t]it'—‘[‘zlx‘lk-‘ umano
Promuovere una societa non violenta e inclusiva
Eliminare ogni forma di discriminazione

PROGRAMMA REGIONALE
DI SVILUPPO 2020-2024

(b9 dentita culturale e della * Presidio territoriale e controllo per il contrasto al fenomeno del caporalato
conoscenza . . . . . .. . .
* Interventi di integrazione sociale ed economica degli immigrati, favorendo la
mobilita sociale, la crescita personale e professionale



Tema Strategico SARDEGNA + VICINA

OBIETTIVO STRATEGICO LINEE DI INTERVENTO AZIONI PROPOSTE PER LATTUAZIONE DELLA STRATEGIA REGIONALE PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE

2. COMUNICARE, EDUCARE,

Promozione della divulgazione, nelle modalita pil accessibili e aperte, dei principi, obiettivi, strumenti e soluzioni inerenti
SENSIBILIZZARE ALLO — o sviluppo sostenibile
SU[ LU p p 0 SOSTEN'B[LE -1‘1t~-r\.'u|'t| diintegrazione tra ricerca e sistema educativo

Supporto all'applicazione di soluzioni innovative da parte di comunita, imprese e societa civile, anche attraverso la for-
mazione di nuove figure di green jobs

CORRELAZIONE

AGENDA 2030
AWE RS | 13355, |16
Mi[cO | & ¥

STRATEGIA NAZIONALE Elaborazione del Piano Regionale di educazione alla Cittadinanza Globale
PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE ’: Promozione di percorsi interdisciplinari e partecipativi orientati a conoscere I'Agenda 2030 e attivare stili di vita orientati

allo sviluppo sostenibile, anche investendo sulla formazione dei docent

ca, ricerca e innovazione ad alta potenzialita di impatto

lstruzione Promozione di iniziative di c
. yinvolgimer dai giov s valc azione delle ative d tac attiva
Ambiente, cambiamenti climatici ed energia i_u_{\.blgu ento dei giovan Ll _Lllurl.cz zione delle iniziative di cittad |.|.Jnm att HG | - -
T Rafforzamento del sistema Informazione e Formazione per I'educazione all'ambiente e alla sostenibilita regionale (INFE-

per lo sviluppo .--:3‘ 2 5 : p G 8 a regionz

Educazione alla cura e bellezza dei beni privati e pubblici
Vettori di sostenibilita

PROGRAMMA REGIONALE
DI SVILUPPO 2020-2024

@ Identita territoriale,
ambientale e turistica

Dettaglio per Obiettivo strategico

—_—

* Individuate per rispondere alla esigenza di dare concretezza, di visualizzare il risultato, di inserirle nelle procedure/programmi in corso o previsti

 elenco indicativo, non pensato per essere esaustivo o onnicomprensivo
AZIONI — _ N > o
= elenco che vede la Regione e gli Enti pubblici protagonisti

» da completare con le azioni degli altri attori




1. Rafforzare l'efficienza
amministrativa e il dialogo tra
istituzioni, cittadini e sta
keholders attraverso I'innova-
Zione della PA

2. Faciitare | processi di
innovazione organizzativi e &
prodotto sostenidili e compe
titivi nelle imprese

3. Favorire la connessione fra
imprese, centri di ricerca, uni-
versita e istituti di istruzione
superiore

4. Migliorare I"accessibilita
digitale e rafforzare l'offerta
di servizi pubblici forniti in
modalita digitale

Grado di utilizzo
dell'e-procurement nella PA

Imprese con attivitd innova-
tive di prodotto e/o processo
(per 100 imprese)

Lavoratori della conoscenza

Imprese con almeno 10 ad-
detti che hanno un sito Web/
home page o aimeno una
pagina su Internet

Certificazioni ambientali e
sociall

Intensita di ricerca

Ricercatori (in equivalente
tempo pleno)

Competenze digitali

Uso di Internet

Grado di partecipazione del
cittadini attraverso il web a
attivitd politiche e soclali

Utilizzo dell'e-government da
parte delle imprese

16,5%

(2019)

55,1%

(2019)

1 14 “,’e

(2019)
0,8%

(2019)

12,8%

(2018)
23%
(2019)

70,3%

(2019)
15,3%

(2019)

93,6%

(2020)

OpenCoesione

{media nazionale)

17,6
{media nazionale)
(il best performer
ha un valore d 22.8%)

Accreda

(media nazionale)

7
3

{media nazionale)

L0

(best performer italiano)

(best performer italiano)

OpenCoesione

OpenCoesione

“p By B BB N b

1. Rafforzare I'efficlen-
za amministrativa e il
dialogo tra istituzionl,
cittadini e stakeholders
attraverso l'lnnovazio-
ne della PA

1.1 Semplificazione del
linguaggio e delle pro
cedure anche attraverso
la digitalizzazione

1.2 Accrescimento delle
competenze della PA

1.3 Introduzione d
politiche integrate
attraverso modalita col-
laborative ed omogenee
nel design di politiche e
servizi digital

1.4 Accrescimento della
capacita di misurazione,
monitoraggio e valuta-
Zione dellimpatto delle
politiche regional

SNSvS
Area, Sceita,
Obiettivo strategico

6 PARTNERSHIP

I. Governance, diritti e lotta
ale disuguaglianze
\. 1 Rafforzare il bu

lo dermocro

VETTORI

DI SOSTENIBILITA
I.Conoscenza comune
auppare un sisterna

Il. Monitoraggio e valutazione
di politiche, piani, progetti

1As e 1o 0%

V. Efficienza della pubblica
amministrazione e gestio-
ne delle risorse finanziare
pubbliche

UE FESR E FSE+

0S 1 - 1) Sviluppare e Raffor-
zare la capacita diricerca e
innovazione e l'introduzione d
tecnologie avanzate

0S 1 - i) Permettere ai citta-
dini, alle imprese, alle orga-
nizzazioni di ricerca e agli enti
pubblici di cogliere i vantaggi
della digitalizzazione

0S 1 - iv) Sviluppare le com-
petenze per la specializzazione
intelligente, la tra ne
industriale e I'imprenditorialita

FSE+

0S ) Modernizzare le istitu-
Zioni e i servizi del mercato del
lavoro per valutare e anticipare
le esigenze in termini di com-
petenze e garantire un’assi-
stenza e un sostegno tempe-
stivi e su misura nel contesto
dell'incontro della domanda e
dell'offerta, delle transizioni e
della mobilita nel mercato del
lavoro

PRS 2020-2024
identita

macroprogetti

10 |dentita

politica-istituzionale
1.2 Semplificazione
102
Identitd economica

2 8 Digitalizzazione delle proce-
dure di selezione dei beneficiar
per I'accesso alle procedure d
sostegno

03 Identita territoriale, am-

blentale e turistica
3.1.4 Approccio territoriale
integrato

Per ogni obiettivo e per ogni linea di intervento sono stati:

* individuati gli indicatori di contesto, che utilizzeremo per un monitoraggio periodico della Strategia;

« definiti i target da perseguire e raggiungere entro il 2030;

« esplicitati i riferimenti pertinenti nella programmazione UE e Programma regionale di sviluppo per una visione di insieme e unitaria.




R e [ B B NeE § B
MATRICE DEGLI INDICATORI E DEI TARGET PER SARDEGNA 2030 MATRICE DI CORRELAZIONE
OBIETTIVI Il DATO ATTUALE | TARGET PER IL 2030 RA STRATEGIA REGIONALE, AGENDA203C TEGIA NAZIONALE, PROGRAMMAZIONE UE FSE+ £ FESRE PROGRAMMA REGIONALE DI SVILLPPO
STRATEGICI
1. Rafforzare l'efficienza Grado di utilizzo 37.7% OpenCoesione SNSvS UE FESRE FSE+ PRS 2020-2024
amministrativa e il dialogo tra | dell’e-procurement nella PA ‘201'& Area, Scelta, 2021-2027 identita
Istituzion, ‘M"'T:"‘w‘_ Goa Oblettivo strategico Obiettivi specifici macroprogetti
b L 1. Rafforzare I'efficien- | = 2t FESR
Imprese con attivitd Innova- | 5/ 4o/ 38.1% Istat za amministrativa e il G/ 05 1 - ) Sviluppare e Raffor- Identita
tive di prodotto e/o processo (201'3’ . ) dialogo tra Istituzionl, l PARTNERSHIP zare la capacita diricercae politica-istituzionale
(per 100 imprese) cittadini e stakeholders I. Governance, dirittie lotta | innovazione e l'introduzione di | 12 Semplificazione
l&'.'l’
attraverso I'innovazio- alle disuguaglianze tecnologie avanzate
Lavoratori della conoscenza Istat ne della PA ¥ 1.7 Rofforzare # buon governo e | 0S 1 - ) Permettere ai citta- Identiti economica
16,5% 17,6% lo democrazio dini, alle imprese, alle orga- 2.8 Digitalizzazione delle proce-
2 Faciltare i processi di (2019) (":::"ﬂm*) 1.1 Semplificazione del nizzazioni di ricerca e agli enti | 4ure di selezione dei beneficiari
lpmdrmu sos:enbll e(orv;: samm!d 228%) linguaggio e delle pro- pubblici di cogliere i vantaggi | per I'accesso alle procedure di
titivi nelle imprese cedure anche attraverso della digitalizzazione sostegno
imprese con aimeno 10ad- | g 4o Istat la digitalizzazione VETTORI 0S5 1 - iv) Sviluppare le com-
detti che hanno un sito Web/ ' »
s v s s {2019) DI SOSTENIBILITA petenze per la specializzazione
m’:‘ 1.2 Accrescimento delle 1.Conoscenza comune intelligente, la transizione Identitd territoriale, am-
competenze della PA 14 Swiuppare un sistema industriale e l'imprenditorialita | blentale e turistica
::v:wm. 14% Accredia integrato detie conoscenze per gi.akpprmtwmnrmmle
12019) 1.3 Introduzione di formudare e volutare ke poiitiche | FSE«+ integrato
Intensiti di rk politiche integrate o swiuppo 0S Il) Modernizzare le istitu-
3. Favorire la connessione fra “ 0,8% 1,37% . attraverso modalita col- Il. Monitoraggio e valutazione | zioni e i servizi del mercato del
imprese, centri di ricerca, uni- 2019) (media laborative ed omogenee di politiche, piani, progetti lavoro per valutare e anticipare
versitd e istituti di istnzione | Ricercatori (in equivalente Istat nel design di politiche e 1.1 Assicurare ko definizone, le esigenze in termini di com-
superiore tempo pleno) ;‘23"37’ (2 3.’ 2% o) servizi digitali lo reabizzazione e lalimenta- petenze e garantire un'assi-
2ione di sistemi integrob per 4 | stenza e un sostegno tempe-
Competenze digitali Istat 1.4 Accrescimento della monitoraggio e la volutazione & | stivi e su misura nel contesto
503‘;,; (3,85{ 3% capacita di misurazione, politiche, psoni e progetti dell'incontro della domanda e
£ iatenol monitoraggio e valuta- V. Efficienza della pubblica dell'offerta, delle transizioni e
Uso di Internet 70.3% 75.1% Istat Zione dellimpatto delle amministrazione e gestio- della mobilita nel mercato del
4 Migliorare I'accessibilitd . . " itiche regionali delle risorse finanziarie lavoro
dg:Mta’;euaﬂmam Tofferta ROt RSt pasTormer Rakancy B :wme
:wmﬂmfomtn Wodmd:l::: 15’3% OpenCoesione V2 Assicurare lo sempificozio-
attivita politiche e sociall (2019) ,l.;ej‘ ﬁnﬁrﬁ 7:;; regolazione
ware leffioenza e
Utitzzo delf' - = lo sostendbitd nelfuso defle
mmm‘ 93,6% DpenCoeslo risorse finanziane pubbliche

Per ogni obiettivo e per ogni linea di intervento sono stati:

* individuati gli indicatori di contesto, che utilizzeremo per un monitoraggio periodico della Strategia;
definiti i target da perseguire e raggiungere entro il 2030;
« esplicitati i riferimenti pertinenti nella programmazione UE e Programma regionale di sviluppo per una visione di insieme e unitaria.



5/ teml

34| obiettivi strategici

QUALCHE 102 inee di intervento
NUMERO DELLA
STRATEGIA 571 azioni
102 indicatori
41| target



AZIONE PILOTA_FORESTAZIONE URBANA
Hl T Il EE

- Masterplan | S LABORATORI DI

- Laboratorio di coprogettazione con gli enti locali e gli CO-PROGETTAZIONE
takehold

- S'Dci‘fireiir(ce)i sgi‘.si operativi per interventi di forestazione I PROGETTO PILOTA

coerenti con Sardegna2030 DI FORESTAZIONE
"I URBANA




i =4 INTELLIGENTE 4= VERDE =4 CONNESSA == SOCIALE == VICINA

COSTRUIAMO
INSIEME
SARDEGNA2030

FORUM REGIONALE PARTECIPA AGLI EVENTI ONLINE
PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE

« TAVOLI REGIONALI E TERRITORIALI ISCRIVITISU

« LABORATORI TEMATICI WWW.REGIONE.SARDEGNA.IT

Prende il via il processo di coinvolgimento degli Enti Pubblici, delle imprese, del terzo settore
e della societa civile per la costruzione della Strategia Regionale per lo Sviluppo Sostenibile,
che integri la tutela dell'ambiente, I'inclusione, lo sviluppo e l'innovazione economica e sociale,
in connessione col processo di programmazione dei fondi europei 2021-2027.

. SARDEGNA
STRATEGIA 2030

REGIONALE
SVILUPPO

IL TUO CONTRIBUTO E IMPORTANTE. ISCRIVITI E PARTECIPA.

L/
f...-;:.‘- ot AurENOMA o8 saspiona SOSTENIBILE
Y 0‘.’9' REGIONE AUTONOMA DILLA SARDEGNA O
UNONE EUROPEA - A TR 6 ol g v~

ot wikal




LIVELLO ESTERNO

INTERNAZIONALE ONU / UE ﬁ
LIVELLO ESTERNO MITE / ALTRE REGION! ey
NAZIONALE
LIVELLO INTERNO SISTEMA REGIONE ATTORI ISTITUZIONALI E LIVELLO ESTERNO =
REGIONALE SOCIETA CIVILE TERRITORIALE
CABINA DI REGIA
ISTITUZIONALE PROCESSI DI PARCHI E
PROGRAMMAZIONE ENTI LOCALI AREE MARINA
E SVILUPPO PROTETTE
TERRITORIALE
STRUTTURE
DELLE STRATEGIE LABORATORIO ORGANO | |
REGIONALI DI COORDINAMENTO DI INDIRIZZO CONSORZI
DI SETTORE E DI PERMANENTE POLITICO PROCEDURE DI (BONIFICA, IMPRESE
TUTTI GLI ALTRI \;"ﬂNLILBl;Fé-\ﬂgIL\IE INDUSTRIALI)
FONDI
GOVERNANCE PER STRATEGICA
’
L'ATTUAZIONE i
ACCORDO SVASI GRUPPO DI ASSOCIAZIONI TERZO
RAS / MITE COORDINAMENTO FORUM DI CATEGORIA SETTORE
DELLA SRSVS REGIONALE
PER LO SVILUPPO
I I SOSTENIBILE
TA\;glépr ESRIIIIE:JLFQPO GRUPPO UNIVERSITA
REGIONI / DI LAVORO E CENTRI DI CITTADINI
INTERASSESSORIALE RICERCA
PROVINCE T
AUTONOME
) \ y
\ y
J




L’approccio partecipativo

Cosi come indicato dall’Agenda 2030, dalle direttive europee e
ministeriali, il processo di definizione della SRSvS e fondato
sull'approccio partecipativo e la governance multi-attore e multi-
livello.

La partecipazione attiva e la co-governance del Sistema Regione
costituiscono le leve per far dialogare quanto piu possibile il sistema
istituzionale, attivando un costante confronto tra Assessorati e quindi tra
diverse competenze per sviluppare l'intersettorialita dell'approccio.

Principale strumento operativo € il Gruppo di Lavoro Interassessoriale.

Si € poi attivato il dialogo tra istituzioni in senso verticale e con tutti gli
attori pubblici e privati territoriali, per pervenire ad una lettura delle
dinamiche del territorio nella loro complessita e individuare percorsi
virtuosi gia radicati nel territorio.




GRUPPO DI LAVORO INTERASSESSORIALE

Mappatura

Piani di settore
» Regolamenti

* Finanziamenti
erogati

+ Dati del proprio
settore di
competenza

Attivatore

 Referente per
tutte le
competenze del
proprio
Assessorato

« Attivatori di
processi di
sostenibilita e
approccio
integrato

Definizione

interventi

Piani e

Strategia

* Individuazione
temi, obiettivi,
azioni integrate,

programmi da
inserire nella

4
40
100

Tutti gli Assessorati e gran parte delle Agenzie Regionali
hanno partecipato con i propri referenti

laboratori in presenza

laboratori in videoconferenza

funzionari




SINERGIE PER LELABORAZIONE E L’ATTUAZIONE
DELLA STRATEGIA REGIONALE SVILUPPO SOSTENIBILE

EMERGENZE "‘
REGIONALI ﬁ
SARDEGNA
TRATEGIA 2030
INTERVENTI
SETTORI
INTERV
REGION >

TEMATICHE

I 4

SVILUPPO
SOSTENIBILE

STRATEGIA
NAZIONALE

INTEGRAZIONE
FRA APPROCCI

PROGETTO

SOS LAB
FINANZIATO
DA MINISTERO
A UNICA

STRATEGIA

SVILUPPO
PROGRAMMAZIONE SOSTENIBILE

REGIONALE CITTA
DEI FONDI EU METROPOLITANA

SARDEGNA
42030

R r G
SVIL U r' ' (8]
PROGETTO SOSTENIBILE STRATEGIA
UNISS REGIONALE
CAMBIAMENTO DI ADATTAMENTO
CLIMATICO Al CAMBIAMENT!I
E SRSVS CLIMATICI

ACCORDO DI
COLLABORAZIONE
RAS-UNICA




Forum Regionale per lo Sviluppo Sostenibile

Processo realizzato in connessione con il processo di programmazione dei
fondi europei 2021-2027

Forum Regionale — ‘,
per lo Sviluppo

Sostenibile Laboratorio Tematico Sardegna +Connessa

Incontro di Partenariato Regionale FESR 2021-2027

L'Obiettivo di Policy Sardegna +Connessa nella Programmazione FESR 2021-2027

23 marzo 2021 ore 9.30-13.00 Marco Naseddu, Centro Regionale di Programmazione “

(
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Forum Regionale per lo Sviluppo Sostenibile

Al Forum hanno partecipato oltre 3300 persone, provenienti da PA,
Imprese, associazioni, terzo settore,
fornendo un ricco contributo e alimentando un proficuo dibattito.

|l processo di valorizzazione dei contributi ha portato all'integrazione del
Documento preliminare con il seguente risultato:

Obiettivi strategici Linee di intervento Azioni

documento finale I34 m 571



GLI STUDI DI OPEN COESIONE SULLA SRSvS 2022 — 4 ANNI DI LAVORI IN UNA SLIDE
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NOTIZIE Sardegna2030 - Strategia regionale di Sviluppo Sostenibile
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Strategia Regionale per lo Sviluppo Sostenibile &
Strategia regionale per i Cambiamenti Climatici

Sappiamo che effetti del cambiamento climatico in
Sardegna al 2050 saranno caratterizzati da
un generale incremento delle temperature, da una

La SRACC ci indica che un processo di 453 S -‘ i riduzione della quantita
integrazione delladattamento deve: ‘ : Py di precipitazione a scala annuale e da una

. ¥ ¥ elevata intensita e frequenza di eventi
= affrontare il tema del cambiamento climatico iR . meteorologici estremi

in un’ottica di sviluppo con un approccio
positivo. Ripensare i modelli economici e
sociali in chiave di sviluppo sostenibile e
integrare gli aspetti di mitigazione e di
adattamento ai cambiamenti climatici nella
programmazione e pianificazione regionale.

= adottare un approccio locale nell’affrontare
sfide globali, lavorare sulla consapevolezza
e sull’educazione all’ambiente e alla
sostenibilita, attivare le partnership,
interpretare la sfida in positivo e nhon come
una lotta gia persa in partenza.

= costruire un sistema di governance
coordinato tra strategia di adattamento e
strategia di sviluppo sostenibile




@ | cambiamenti climatici




There is a rapidly narrowing window of opportunity to enable climate resilient development

(a) Societal choices about adaptation, (b) Nllustrative development pathways (c) Actions and outcomes
mitigation and sustainable development . characterizing development pathways
made in arenas of engagement
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LA STRATEGIA DI ADATTAMENTO AICC

LINK
https://portal.sardegnasira.it/strategia-regionale-di-adattamento



https://portal.sardegnasira.it/strategia-regionale-di-adattamento
https://portal.sardegnasira.it/strategia-regionale-di-adattamento
https://portal.sardegnasira.it/strategia-regionale-di-adattamento
https://portal.sardegnasira.it/strategia-regionale-di-adattamento
https://portal.sardegnasira.it/strategia-regionale-di-adattamento
https://portal.sardegnasira.it/strategia-regionale-di-adattamento
https://portal.sardegnasira.it/strategia-regionale-di-adattamento




2019
STRATEGIA REGIONALE DI ADATTAMENTO Al
CAMBIAMENTI CLIMATICI (SRACC)

2024
AGGIORNAMENTO SRACC

2026
ASSISTENZA TECNICA



Sono state sviluppate Catene di Impatto, specifiche per il territorio, per il singolo fenomeno analizzato e il settore di
rilevanza.

Una catena d'impatto € uno strumento analitico che aiuta ad approfondire, descrivere e valutare i fattori che guidano la
vulnerabilita e/o la propensione al rischio nel sistema di interesse.

SORGENTE DI
PERICOLO
(HAZARD)

VULNERABILITA
(VULNERABILITY)

RISCHIO
(RISK)

STRUTTURA GENERALE DELLA CATENA DI IMPATTO (IPCC 2014 b)




capitale umano

capitale sociale

CONSAPEVOLEZZA —

ricerca e tecnologia
; e -> [ | CAPACITA DI
ADATTAMENTO
fattori biofisici

governance, istituzioni, policy

fattori economici =g AZIONE —

attitudine/flessibilita

DETERMINANTI COMPONENTI

FRAMEWORK DELLE DETERMINANTI/COMPONENTI PER LA VALUTAZIONE DELLA CAPACITA DI ADATTAMENTO
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COMPONENTE

FATTORE

SORGENTE DI PERICOLO

segnale climatico segnale climatico

AMBIENTE

VULNERABILITA

sensibilita

STRUTTURA GENERALE DELLA

CATENA DI IMPATTO (IPCC 2014 b) ibilita
sensipil

esposizione capacita

esposizione capacita

\

RISCHIO




Non si tratta di un’imposizione.
Si tratta di

OBIETTIVO

Implementare I'adattamento ai CC
nelle politiche settoriali ordinarie
(piani, programmi, atti di
programmazione, bandi e sistemi
di finanziamento in genere)




a) Pensare per sistemi:
complessita e interconnessione
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Comprendere la complessita

Un sistema

é piu della somma delle sue componenti e ha delle sue proprieta essenziali 0 “sistemiche” che
sono proprieta dell'insieme, non possedute da nessuna delle parti.




La multidisciplinarieta

La comprensione dei sistemi (organismi viventi o comunita di organismi, come
una famiglia, un’azienda, una citta) & possibile solo in ottica integrata, e |l
pensiero sistemico favorisce l'integrazione tra discipline diverse per studiare
fenomeni differenti che operano all'interno di un sistema.




Dagli oggetti alle relazioni

Poiché in ogni sistema € annidato in uno piu grande (es: una cittadina all’interno
di uno Stato) il focus del pensiero sistemico € sulle relazioni e non sugli enti, che
sono in realta reti di relazioni a loro volte incorporate in reti piu grandi.




‘"
GREENCOMP

E il quadro europeo di riferimento per le competenze in materia di sostenibilita, pubblicato nel 2022 per promuovere
apprendimento e formazione. Strutturato in quattro aree interconnesse (valori, complessita, futuri e azione) mira a sviluppare
conoscenze e attitudini per un futuro sostenibile.

Caratteristiche Principali di GreenComp

Obiettivo: Fornire un linguaggio comune per le competenze necessarie alla transizione verde, rivolto a tutte le eta e contesti
educativi.

Quattro Aree di Competenza:
1. Incarnare i valori della sostenibilita: promuovere equita, empatia e attenzione per il pianeta
2. Abbracciare la complessita: pensare in modo sistemico e critico, comprendendo le interconnessioni.
3. Immaginare futuri sostenibili: creare visioni alternative e gestire l'incertezza.
4. Agire per la sostenibilita: promuovere il cambiamento collettivo e individuale.

Applicazione: Utilizzato per progettare programmi educativi e strategie di formazione per la transizione ecologica.
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Le strategie e i piani

Processi, non prodotti.




Le strategie e i piani

Ascolto attivo, non adempimento.







LA CAPACITADI FARE RETE
MARIA LAl - | FILI DI LANA


https://www.youtube.com/watch?v=UY8INLwBivU

(5| Sessione domande e risposte




Marco Lai

(e]17.V4]3
giacocco@regione.sardegna.it
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dall’Unione europea X Dipartimento della FORMCEZ

NextGenerationEU o Funzione Pubblica AL SERVIZIO DELLA PA

Realizzato nell'lambito del progetto
«Rafforzare le competenze per la transizione ecologica e
amministrativa e per I'innovazione della PA»

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
MIC1 - Sub-investimento 2.3.1 — Titolo progetto di riferimento:
Investimenti in istruzione e formazione — Servizi e soluzioni tecnologiche
a supporto dello sviluppo del capitale umano delle Pubbliche Amministrazioni



	Diapositiva 1: Dalle norme alle strategie: governance della biodiversità tra direttive europee, strumenti nazionali e opportunità per gli enti pubblici
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4: Uno sguardo generale sulle dimensioni della sostenibilità
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15: Sviluppo sostenibile come trama e metodo
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29
	Diapositiva 30
	Diapositiva 31
	Diapositiva 32
	Diapositiva 33
	Diapositiva 34
	Diapositiva 35
	Diapositiva 36
	Diapositiva 37
	Diapositiva 38
	Diapositiva 39
	Diapositiva 40
	Diapositiva 41
	Diapositiva 42
	Diapositiva 43
	Diapositiva 44
	Diapositiva 45
	Diapositiva 46
	Diapositiva 47
	Diapositiva 48
	Diapositiva 49
	Diapositiva 50
	Diapositiva 51
	Diapositiva 52: I cambiamenti climatici
	Diapositiva 53
	Diapositiva 54
	Diapositiva 55
	Diapositiva 56
	Diapositiva 57
	Diapositiva 58
	Diapositiva 59
	Diapositiva 60
	Diapositiva 61
	Diapositiva 62: Pensare per sistemi: complessità e interconnessione
	Diapositiva 63
	Diapositiva 64
	Diapositiva 65
	Diapositiva 66
	Diapositiva 67
	Diapositiva 68
	Diapositiva 69
	Diapositiva 70
	Diapositiva 71
	Diapositiva 72
	Diapositiva 73
	Diapositiva 74
	Diapositiva 75

