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Dipendenti pubblici nel 2012

Dipendenti pubblici per settore

W scuola
W sanita
.. regioni e autonomie locali
. Riduzione annua W corpi polizia e forze armate
i Impiegati u PA centrale

u Dirigenti i universita e ricerca

Dipendenti pubblici per eta

<40
w 40-49
. 50-59
u>60



Attraverso:

 Maggiore propensione al cambiamento e alla
innovazione nella PA

 Maggiore capacita di gestire il cambiamento e alla
innovazione nella PA

 Maggiore efficienza ed efficacia nella erogazione dei
servizi digitali

* Maggiore disponibilita di opportunita e risorse a
supporto dell’'apprendimento permanente



Obiettivo

generale

Obiettivo
specifico

Risultati
attesi

Attivita

Quadro

Una societa digitale
consapevole di rischi e
opportunita

Una Pubblica
Amministrazione piu
efficiente ed efficace al
servizio del cittadino

Maggiore propensione al
cambiamento e alla
innovazione nella PA

Sviluppare le conoscenze
digitali trasversali dei
dipendenti pubblici in
tema di cittadinanza
digitale, e-government e
open government

Sviluppo delle
conoscenze digitali
trasversali

Maggiore occupazione

giovanile e generale

Maggiore capacita di
gestire il cambiamento e
alla innovazione nella PA

Logico

Rafforzamento e
internazionalizzazione del
tessuto economico

Maggiore efficienza ed
efficacia nella erogazione dei
servizi digitali

Sviluppare la e-leadership e Sviluppare le competenze

le competenze digitali nella
dirigenza pubblica per
programmare e gestire le
strategie digitali

Sviluppo della e-
leadership

digitali dei dipendenti
impegnatiin funzioni e
servizi ad alto contenuto
tecnologico

Sviluppo delle competenze
digitali verticali

Miglioramento dei servizi
pubblici e dell’'uso delle
risorse comuni

Maggiore disponibilita di
opportunita e risorse a
supporto
dell'apprendimento
permanente

Creare un sistema a rete di
condivisione della
conoscenza digitale tra le
PA che fornisce la
conoscenza richiesta per la
soluzione di problemi

Rete per la condivisione
della conoscenza
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Le linee di intervento

. Sviluppo delle conoscenze digitali trasversali
. Sviluppo della e-leadership nella PA

. Sviluppo delle competenze digitali verticali

. Rete per la condivisione della conoscenza



La scala della e-leadership

Competenze digitali della PA 5

Tutela la cittadinanza digitale

Realizza progetti di E-government

Attiva processi di open government
Competenze manageriali e di contesto 4
Conosce e interpreta il contesto amministrativo

Pianifica le politiche e i processi
Gestisce i canali di finanziamento e procurement

Ottimizza il rapporto tempi / costo / qualita

Comunica la bonta del risultato 3
Influenza e indirizza il cambiamento digitale
Costruisce e fa rete

Valuta le soluzioni tecnologiche

Identifica le opportunita di cambiamento

Capacita soft caratterizzanti I’e-leadership 2
Comunica efficacemente
Promuove il cambiamento e fa emergere il talento
Coinvolge e mobilita le persone
Sostiene I’energia e concentra I'attenzione

Mostra curiosita e impara dalle esperienze degli altri

Cultura e conoscenze fondamentali ICT 1
Progetta e gestisce I'innovazione digitale
Naviga, comunica e lavora in rete
Usa le tecnologie con sicurezza
Conosce il mondo delle applicazioni

Conosce il mondo dei dati



Competenze manageriali e di contesto

Aree di competenza Competenze manageriali e di contesto

(0063 (o SRR T o ELER R 101 (=15 {88 Conosce e riesce a contemperare i vincoli e le
amministrativo opportunita connesse all’applicazione delle norme e
della prassi amministrativa con le esigenze di
cambiamento e innovazione sia all’interno
dell’'organizzazione pubblica che nei rapporti con le
altre PA e le imprese e gli altri attori sociali

E TN N o Le) [ Te (IER NI =59 Definisce le politiche attinenti il suo ambito di azione
con una forte attenzione alle opportunita offerte dalle
ICT e interviene sui processi per migliorare 'efficienza
e l'efficacia

Gestisce i canali di Individua le fonti di finanziamento e attiva progetti e
finanziamento e procurement iniziative che arricchiscono la qualita dei servizi, anche
attraverso processi di e-procurement trasparenti e
aperti

Ottimizza il rapporto tempi / Combina in modo ottimale le risorse umane,
costo / qualita tecnologiche e finanziare per raggiungere i migliori
risultati in termini di economicita e qualita



Competenze digitali della PA

Tutela la cittadinanza digitale Assicura il rispetto dei principi di cittadinanza digitale in
modo inclusivo e diffuso, attivando tutte le iniziative
utili a rendere i diritti di cittadinanza digitale
effettivamente praticabili (identita digitale, privacy e
sicurezza, accesso all’'informazione)

Realizza progetti di e- Attiva all’interno della propria organizzazione progetti
government di innovazione (dematerializzazione, interoperabilita,
infrastrutture tecnologiche) e organizzativa
(reingegnerizzazione dei processi) migliorando le
performance e 'efficienza con attenzione alla qualita e
utilita dei risultati esterni

Attiva processi di Open Pratica la trasparenza (accesso alle informazioni e dati
Government aperti), la partecipazione (ascolto e consultazione) e la
accountability utilizzando la tecnologia come fattore
abilitante al fine di migliorare il rapporto con i cittadini
e indirizzare 'efficacia dei processi di innovazione
interna
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Cittadinanza digitale, egovernment e open government

Cittadinanza digitale

eGovernment

Risorse Attivita persone Impatto
Input processi Output Outcome

Open Government




Digital Agenda Scoreboard eGovernment
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Digital Agenda Scoreboard - Utenti Internet
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Solo 1/6 contatta solo on line

Le operazioni piu complesse non
line

Soddisfatti dei servizi, ma...

... poca fiducia

Personal contact is missing, prefer visits

Individuals trust submitting by paper..
The relevant services will require..

Individuals' concerns about protection..

Immediate response is missing

Another person did it on behalf of the..

Other reasons

Individuals' lack of skills or knowledge

There was no such website service..

Digital Agenda Scoreboard 2014 - eGovernment

Internet users (in the last 12
months) contacting public
authorities through the online and

offline channels (EU28, 2013)

m contacted
PAs only
online

mcontacted
PAs both
online and
offline

si fanno on

Reasons for not using the online channel for submitting official

forms

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%



La cultura digitale
si diffonde

mettendo cultura
nel digitale




dati aperti

* La qualita dei dati aperti dipende dalla
trasparenza dei processi interni alle
amministrazioni

* | dati devono nascere liberi, pensati per essere
open



accountability

Al cittadino interessano piu le informazioni dei
dati
Informazioni su come opera

I'amministrazione, con quali costi e quali
prestazioni

Si deve dare conto in modo semplice,
completo e aggiornato

... € i dati sono solo un deposito di garanzia



partecipazione

* Dare conto serve a mettere il cittadino nelle
condizioni di partecipare alle decisioni in
modo informato e consapevole

* Passare dalla sfiducia e dal generico
lamentarsi al prendere parte al processo
decisionale in modo oggettivo e responsabile



Mettere cultura

digitale nella
partecipazione
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Le esperienze vincitricl del contest Azloni per
la cultura digitale

La prima edizione del Contest azlonl per la cultura

Cultura digitale: la consultazions progegue con la
raccodla di ildes

digitale si & conclusa il 22 maggio 2014, & il 28 maggio
" 2014 — in ooccasione di Forum PA — 50 & svolta la qu:mmsmﬂzeﬂ;;?;ﬁirﬁ ;;ﬂmm' TR
premiazions delle iniz 3
&-5kill in Europa: rapoorto di Empirica
altn contenuti
5di 5
Contest esperienze Dal 4 giugno Dal 12 giugno Come funziona la

consultazione

« Segnala la tua esperiernza sulla
diffusione della cultura digitale

<

Cultura, formazione e
competenze digitali

« La strategla, gll oblettivi a |
risultat| attes|

W)

« Segnalazione di (dee per la
reallzzazione delle |inee di
azlone

Competenze e
cittadinanza digitali

« La cittadinarza digitale
Llncluslone digitale

J

« Webinar dl presentazione delle
Lines Guida & delle esperierze

]

Competenze digitali
specialistiche

+ Le nuove professionl digitall

)

Il coniratio di parecipazions
Help Desk Limea Amica

.'\
By AN

Le competenze digitali
per il lavoro

+ La e-leadership
« Competerze digitall per la

Bn)



Programma per le competenze e [a cultu "
digitale

HOME | STATISTICHE | LOGOUT

W Twoet :E' S92 (Salvatore Marras)
Competenze digitali per la Pubblica Amministrazione

Le competenze digitali per la PA sono essenziali per il processo di modernizzazione del paese previsto nei

a1 A mmin e Tk o e i o

documenti programmatici del governo e indisT==== = —

a tutti i livelli. Conseguentemente costituiscon
dipendenti pubblici.

La PA italiana ha bisogno di leader dell’innov:
l'autorevolezza che deriva dalla piena consag
mettere in campo. Oggi, chi ha la responsabil
svolgere la funzione di centro di propulsione ¢
le priorita da affrontare, ragionare sulla fattibil
organizzativamente perseguibile.

Puoi partecipare alla Consultazione comment
contributo clicca sull’icona a destra del parag
commento. Per inserire nuovi commenti o col
attraverso il sistema FormezAuth o propri acc

Indice

Sviluppo delle competenze digitali trasversali
Sviluppo della e-leadership nella PA

Indice

Sviluppo delle competenze digitali trasversali
Sviluppo della e-leadership nella PA
Sviluppo delle competenze digitali verticali

Rete per |a condivisione della conoscenza

L'obiettivo di questa azione & di realizzare una Pubblica Amministrazione pil efficiente,
efficace ed inclusiva al servizio del cittadino. Servizi digitali utili @ semplici da usare sono
condizione necessaria per sostenere la diffusione della cultura digitale tra i cittadini.

L'obiettivo di una PA pill efficiente ed efficace al servizio del cittadino pud essere raggiunto
solo se si ottiene, contemporaneamente, una maggiore:

® propensione al cambiamento e alla innovazione nella PA

® capacita di gestire i cambiamento e I'innovazione nella PA

® efficienza ed efficacia nella erogazione dei servizi digitali

® disponibilita di opportunita e risorse a supporto dell'apprendimento permanente

Per accrescere la propensione complessiva al cambiamento e all'innovazione della PA &
essenziale sviluppare in modo estensivo le conoscenze digitali di tutti | dipendenti pubblici.
Oltre a una diffusa presenza di competenze digitali di base, si deve diffondere una visione
comune sui temi della cittadinanza digitale, dell'e-government e dell'open government.

La capacita di gestire il cambiamento e I'innovazione nella PA dipende da guanto e come
la classe dirigente pubblica & in grado di programmare e gestire le strategie digitali. Si
devono sviluppare la e-leadership e le competenze digitali nella dirigenza pubblica per
accrescere il livello di cultura managerizle e digitale dei dirigenti pubblici che sono chiamati
quotidianamente a prendere decisioni e a garantire il massimo livello di servizio in termini di
qualitd e innovazione.
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L

Ghiudi tutto

Giuliana Carano 14/04/2014 13:43 - Link commento
La difficolta maggiore & quella di fr entrare in questa mentalita |
vecchi dipendenti; anche per questo occorre svecchiare la PA!

D Segnala come inappropriato

Riccardo Bionducci 14/04/2014 21:39 - Link commento
Pil che di una questione anagrafica, direl che si tratta di una
questione di intelligenza e di livello culturale.

0 Segnala come inappropriato

Marco Gentili 06/05/2014 10:28 - Link commento
A efficienza ed efficacia, aggiungerel il tema della creazione di
valore per cittadini ed imprese, questo deve orientare la
identificazione dei servizi digitali e |a reingegnerizzazione del
processi che ne consentono I'erogazione.

0 Segnala come inappropriato

annalisa quintavalle 06/05/2014 13:33 - Link commento
si tratta di focalizzare interventi in pil ambiti per finalizzare
I'efficienza e all'efficacia dei servizi al cittadino : Ambito
infrastriturale - unificare | Datacenter / e reti /unifcazione della Base
Anagrafiche del cittadino Ambito applicativo : | servizi del cittadino
devono avere un modello di unificato/ unificazione delle
identita di (idealmente un unico portale per tutti i
serviziloppure un modello unificato per tutt | portali per | servizi al
cittadino reuse del software per le PA;

0 Segnala come inappropriato

annalisa quintavalle 06/05/2014 13:34 - Link commento
aggiungo altri punti che non stavano nel testo: Ambito di processo:
|le Padevono unificare | processi di svolgimento di tutte le attivita -
definendo KPI di misurazione per valutarne |'efficacia‘efficenza
Ambito della comunicazione: il cittadino deve poter colloguiare con
laPA. Introdurre Pulse Survey del Servizio della PA per misura e



Azioni per la cultura digitale

#culturadigitale

Pl recentl

Pli votate
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Come inserire una nuova esperienza

Far candidare |a tua esperienza al Contest Azioni per la cultura digitale puci seguire |
passaggi indicati di seguito:

= Invia una nuova esperienza

Cultura digitale per i cittadini, Inclusione digitale, Competenze digitali specialistiche,
Competenze digitall per Mimpresa

x CoderDojo ltalia

imperare & prOgrEMmMars, DROgIemmans per impanne

CoderDojo & un movimento senza scopo di lucro ohe si occupa di istituire del clulb &
onganizzare inconin gratuitl per insegnare ai giovani a programmare. Mato in Inanda nel
2011, & ormail una rete di volontan che si sta espandendo a livello globale. In |talia, a parire
dal febbraio 2013, sono nate oltre 30 sedi su tutto il teritono nazionale.

1@! programmazione nnovazione cultura digitale open source bambini education

Cultwra digitale per i cittadini

u La rete delle associazioni del territorio
per diffondere la cultura digitale

La cultura digitale dei cittadini parte della conoascenza e uliizzo degll strumenti web di base
{PC, mall, intemnet, ecc.) & deve necessanamente comprendens anche | servizi online offerti
dall’ amminisirazione, in modo da rendens tulti gii utenti autonomi nel prope rapporti con il
Comune. Da guesio ounto di vista & essenziale attivare una rete di associazioni sul

& Tempo rimasto

Cuesto contest & tenminato
1 22.05.2014
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Cultura digitale per | ciltacini, incius Competenze dgitall
‘Competerze dgitall per('impresa

x CoderDojo ltalia

DoxerDiojo & Ln movimento senza 5copo o 1L che 5| occupa o IsBtire del club e
omanizzare inconti grabill per insegrare ai giovani & programmare. Nato In iManca nel
2011, & omal una rebe ol wolonkart che si st espandendo a livello gicbale. In Ralia, a
partine cal febbraio 2013, 50n0 nate oitre 30 sect 51 o il temoro nazionale:

Taeg: prograrmmazione Innovazione cultur digitale open soune bambinl educaion

Cultura digitale per| cifadinl

x La rete delle associazioni del territorio
per diffondere la cultura digitale
La cultura cigitale cel cilacin pame cella conoscenza e ulilizzo degll stument web ol
base (FC, mail, Intemet, & | @ Ceve necessanamente Compnencens anche | senvizi
online oMertl call'amministazione, In MOCo Ca rencens UM gl Ltent autonomi el propn
rappodt con il Comune. Da questo punto ¢ vista & essenziale afivare una rete o
assoclaziond sul temono che collaborano con il Comune, e chae afraverso volontan
acegaatamente fommal - pOSSONG G

Tag:a

Culhura Agitale per | cifadin, Inclusions dgitile

x Pane e Intemet

Pano o \ntornat - Corsi por navigam @ viver con i mdo

1 progefio Fane @ intemet” (Fed] & un'azione avviata nel 2009 ed In corso, che sl
Insensce regll obiemyvi cella Legge Regionale 112004 sullo “sviluppo regionale cella
sociend cell’ imformazione” & 42 pae celle azioni col Flaro telematico sl Emilia.
Romagna 20112013

Tag:

competenze digital, sdnciusion, fom com! A alt
tacilltazicne dgitale

Competenze dgitall specialisiiche, Competenze digitall perla FA

u Progetto 100 Scuole

W:E\gm & dovnsonalizzazions parle scaole dalans

rnovane & Informaizzae | monco celliecucazions, per cuesto Kion & GINEGA hanro
Inaugurato || Fropefio 100 scucle”. Lobiefvo & Indlvi cuane 100 scucle in buifa Ralla
Rppresentave Celle civerse $Iazionl e necessit Cituse nella scucia wliana eg
accomunate ca ura visione cella gestone scolastica che vaca oite || registn
elemonico, verso Lra pid completa sistermatazazione e intranzzazicre ceila
seucia



Idee per la cultura digitale
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Regolamento e Termini di utilizzo

Lo "Tdes par @ ol wra digiiale™ & und sTumento a dsposizions d
chiungue woglla propome, commentane, condvidens @ valutare, In moda
COSTUTIWO. el ol pribiblica Alevwaraa per || Programma radonales perla -:l.l)
la fommazions & e competerce digitall. Ldeard o "ides perla culdura digitale’
rasce per favorne | Tmemmdone Ta amminisTadons & ciSadn, secondo le
firalizh proprie della democrazia parecipata & del Qovemd 2peno.

Frer propome U Tded per |2 oulura digitale. clicca su lawia una nuova hdea dopo essard auienioain

Permaggion Indommazion su come parecipare 2 questa corsulagions I Amandamo alla guida

Maggion Indormmasionl su Quessa corsulfazione @ sull Tnfero pencorso d pariec paslone che acoompagna ||
Frogramma nagonale per 2 culiua, la fommazions & le compedenze digitall 3 nmandamo 2 quesia pagina d

approdordimento

L consulsaziane & apera dal 4 glugno al 31 luglia 2014

¥ Invia una nuova idea

Idee inviate

Idee recenti  Ddes pi vetse
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Coariaira Blarachy
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Gisio Lueary

Competere digiall perla Pa

"Rivoluzione Copemicana" -
Adattare le procedure all'informatica
e non viceversa

Dy im0 drmn 21 vl o e rforafenino Gl PR o el e paoas
Civurn, rin s | poter arire con Porn G | miggen prit b darir: dal v cilira
I ARTRImAD T ATTLEAT B e LT ML "ol L TR TTREE. TP R s L T
dal

Tags: Procedure., workdow, dgitallzesione,

Competerze digitall perla PA

"Fabbrica del Cittadino", un unico
progetto/strumento che si occupa
dei rapporti col cittadino,
partecipazione e della gestione e
minlinramantn dal territorin

[ Tempo rimasto

6 14
Ore

Giorni

Inizio 4 535014 Fine 31735014

7 26 ldea

Idee inviate
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Al Barzan:

Categorie

Competerees digitall perla PA (T
Competeree digitall per Tmpresa (1)
Competerce digitall specialisfche (2)
Cultura dgitale peri cifiadni (14)

Brecl usiore digitade (2

Riforme Gostituzionali Tk L

Primpe 18
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Ided neeerti  Ddes pid vetate

Cultura digitale per| clfiadin

Code Attack: un nuovo format TV

Lt et g i A N1 A s v o oot roanst

rol i Gl & adaon dall Irformitics a dal o -l Bar o rl i -
OO, W eopITE, Coae mctde s carte rtegnirte rala v G natn rsgrn.
Tags:

programmazions, problem solving, oompuiafonal Sirking, Soudla

al ke,

Competerze digitall specialisiche

Archivi di Stato & Cultura digitale

ANCH'E O STATG: GRAMDN ATTRAT TOM GULTURALY ITALIAM

Tags:

archivl, Archivi d Siafo. nuovl afiafiond culturll, dgiializzadiones,
jpromozione anchivi, walodzzazione archivl, palecgrata, archivisica
diplomatca, competerze digitall specialisiche, trsmo oultuale e d
studio, oocoupazions qualifcata nelle mateds umanisIche, valordzasions
beni culurall,

Cormpeieres digitall perla Pl

Dal docente al docente eLeader

e can't make an omalete without Erasking g

Tags:

eleadership, Soudla, citadnanza dgitale, competeroe digitall, tommazions
docend. eskills, ICT. engaging, on line ciizenship,

Competerze digitall per I Tmpresa

Riprese 4K e Full HD professionali
con Licenza libera CC per incentivo
alla diffusione delle bellezze
dell'ltalia nel mondo e crescita del
turismo



Mettere cultura

digitale nella
accountability



Open Expo

Dati leggibili subito
Rappresentazioni grafiche
Cruscotti di sintesi

Uso dei dati
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HOME | CRUSCOTTO LAVORI | OPEN DATA | NOTIZIE |

# Statodeilavori @ Mappa
o

Leaflet | © OpenStreetMap contributors, CC-BY-SA, Ties courtesy of Humanitarian Op

0 10 20 30 40 50 60 70 80 G0
Tempo vananti
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
Scostamento
Temporale ———

100

100

100

% Alcuni Dati

Statoin corso
Base d'asta €67.080.501

Aggiudicato €55.679.612
Oneri sicurezza €1.675.471
Indice di ribasso 17
Progettazione €492.049
Non assoggettati a ribasso
€0

Costodell'opera
€57.847.149

Subapplati €20.696.504
Varianti €0

Giorni contrattuali 295
Consegne lavori 07/05/2014
Proroghe per varianti 0
:mfoche per forza maggiore

Fine lavori 26/02/2015
SAL contabilizzati
€22.405495

Ultimo SAL 30/09/2014

Elenco Opere

Architetture di servizio
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HOME | CRUSCOTTO LAVORI | OPEN DATA | NOTIZIE ITA | ENG

# / Organizzazioni / Expo 2015 SpA / Dettaglio Gare Lavori

Dettaglio Gare Lavori
g & Dataset & Gruppi © Flussodiattivita  Eal Correlazioni
Sostenitori . .
0 Dettaglio Gare Lavori
Lavori da realizzare per I'Expo 2015, distinti in lotti. || dataset contiene i dettagli di ciascun lotto funzionale.
o ) ) Dati e Risorse
L Organizzazione
a0Org (s Autorizzazioni subappalti in formato CSV s
Autorizzazioni subappalti per i lavori in formato CSV
=y
i 4 2%  Autorizzazioni subappalti per i lavori in formato ... ~ Esplora~
] 2% Autorizzazioni subappalti per i lavori in formato XLS
MILANO 2015
mf" Auto.rlzza.azu_mi subap.palt.i per i !avorl in formato... ~ Esplora -
Autorizzazioni subappalti per i lavori in formato JSON
Expo 2015 SpA
E' la societa costituita il 1 Aggilu?ﬂca.zit-mi delle gart? per |- !avorl informato ~ Esplora~
dicembre 2008 in Aggiudicazioni delle gare per i lavori in formato CSV
adempimento agli impegni . . i
assunti dalla Repubblica % Aggnufﬂic?zi?ni delie garg pern Iavon i_rlfgf':“ato "  Esplora~
Italiana nei confronti del BIE Aggludicazion’ delle gare per nformazioni addizionali
H Campo Valore
(Bure:?u. Internatlor)al de N B2  Aggiudicazionidellegari o e ﬂ
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piu Versione 40.0
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Anagrafica completa dei contratti per ...

URL: http://dati.openexpo2015.it/catalog/dataset/57bd9fc4-38cb-42e4-9613-22b71acbéa3b5/resource/aabaBb64-5ef5-43eb-a563-910e251...

® Download

ITA | ENG

& DataAPI

Anagrafica completa dei contratti per I'acquisizione di beni e servizi in formato CSV. Include gli affidamenti per i servizi connessi ai lavori di Expo

2015
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1939 records « 0

RUP

Sergio Biffi
Sergio Biffi
Sergio Biffi
Sergio Biffi
Sergio Biffi

Giuseppe...

Giuseppe...
Cesare V...

Sergio Biffi
Sergio Biffi
Sergio Biffi

Oggetto ...
Canceller...
Canceller...

fornitura ...

Abbonam...

Fornitura ...
Animazio...
Animazio...
Segreteri...

Realizzazi...

incarico p...

Fornitura ...

- 100

CIG non ...

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

CIG

5541248...
5541274...
5685950...
5690128...
5707559...
5714459...
5716754...
5717943...
5718201...
5719755...
5721486...

Criterio ...

Q | Search data ...

Esito dell...
aggiudicata
aggiudicata
aggiudicata
aggiudicata
aggiudicata
aggiudicata
aggiudicata
aggiudicata
aggiudicata
aggiudicata
aggiudicata

Tipo agg...
impresa s...
impresa s...
impresas...
impresa s...
impresa s...
impresa s...
impresas...
impresas...
impresas...
impresas...

impresa s...

Go » Filters
Aggiudic... Importo ...
VALSEC... 18000.00
ERREBIA... 15500.00
POZZI TE... 4900.00
ILSOLE... 159.00
CAME SPA 15000.00
FIORILLO... 200.00
CARTA C... 800.00
DIVERTL.. 24000.00
BARETZ ... 1500.00
MARA D... 15000.00
A2A ENE... 44816.47
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. . — . . ® Download
Flusso importi aggiudicati dei lavori
UREL: http://dati.openexpo2015.t/catalog/flusso-lavori-age. htmil
Alluvial diagram con la ripartizione deliimporti aggivdicati delle gare perilavori per RUP, stato deilavori, aggiudicatario e opera
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