
 

 

Barometro della Trasparenza 

Percorso di assistenza integrata Regione Siciliana  

Palermo, 10 dicembre 2013 
Hotel Ai Cavalieri 

Piazza Sant’Oliva 8 

Programma 

La giornata si inserisce nel percorso di affiancamento al personale dall’amministrazione regionale 

siciliana per l’acquisizione di competenze sui principi della trasparenza e il trasferimento della 

metodologia del Barometro della Trasparenza prevista dal Piano di Lavoro Regionale 2013 del 

POAT 2012-2015 - Ob.II. 4 PON GAT (FESR) 2007-2013 – Ambito 2 Linea 2 

 

 

9.00 – 9.30 Accoglienza e registrazione partecipanti 

Welcome coffee 

 

 

9.30 – 10.00 Apertura lavori e introduzione 

Laura Manconi, FormezPA 

Germano Cipolletta, esperto in sviluppo organizzativo delle Amministrazioni 

Pubbliche 

 

 

10.00 – 11.45 Team per la Trasparenza: avvio del lavoro di ricerca sul campo finalizzato alla 

raccolta e all’analisi delle evidenze: 

1. Comunicazione e partecipazione 

2. Tracciabilità e procurement 

3. Performance e qualità 

4. Integrità 

5. Semplificazione 

6. Innovazione e tecnologie 

(Lavoro nei gruppi con l’assistenza dei tutor: preparazione della presentazione in 

plenaria) 

 

11.45 – 12.30 Sintesi del lavoro svolto dai tavoli 

 

12.30 – 13.00 Commenti e feedback 

(Dibattito) 

 

13.30   Conclusioni 

Laura Manconi, Formez PA 

 

 


