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LinkedIn è l’unica rappresentazione digitale globale del 
mondo del lavoro

che connette professionisti, aziende, organizzazioni con opportunità di lavoro e 
di apprendimento

Membri Aziende Annunci di 
lavoro

Competenze Scuole/
Università

22M in Italia



Work change report 2025, Linkedin

https://economicgraph.linkedin.com/content/dam/me/economicgraph/en-us/PDF/Work-Change-Report.pdf


https://economicgraph.linkedin.com/content/dam/me/economicgraph/en-us/PDF/preparing-the-workforce-for-generative-ai.pdf
https://www.linkedin.com/pulse/linkedin-lavori-crescita-2025-le-15-professioni-ascesa-0mq1c/






•

•

•

2025, Work trend index, Microsoft & Linkedin

https://assets-c4akfrf5b4d3f4b7.z01.azurefd.net/assets/2025/04/WTI-2025-04-The-Year-the-Frontier-v13_68535917c7c2a.pdf
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Sviluppo di competenze soft ad alto 
impatto: problem solving, pensiero 
critico, empatia, facilitazione

Competenze trasversali: leadership, 
comunicazione, gestione dei team, 
capacità interfunzionali e visione 
sistemica

Esempi di profili ibridi nella PA:
• Data & policy analyst con capacità di 

facilitazione interdipartimentale
• Responsabile trasformazione digitale 

con competenze in project 
management

E comunicazione
• Referente per l’innovazione dei servizi 

con capacità di co-design e 
engagement cittadino
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