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Retio del Provvedimento:

un unico corpo normativo —
1 legislative in materia di

Integrazione e modificazione del quadro
ativo, anche in coerenza con la disciplina
dotta dalla L. 190/2012

- @ Definizione di ruoli, responsabilita e processi
in capo alle P.A. ad agli organi di controllo
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Obiettivi:

Sostenere 1l miglioramento delle
ormances

liorare 'accountability dei manager

pubblici

= Abilitare nuovi meccanismi di partecipazione
e collaborazione tra P.A. e cittadini
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nell’ordinamento giuridico
nserita — sotto ofilo legislativo —

] 2 D concernenti 1
1tt1 sociali e civili» che devono essere assicurati

1tto 1l territorio nazionale

o Intesa come ad
una serie di informazioni relative

all’organizzazione gestionale delle risorse
pubbliche
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1uova cultura della

(art. 97 Cost.)
tavorire 1l controllo sociale o diffuso

amministrativa

‘'@ per promuovere la cultura della 1egahta e
prevenire fenomeni corruttivi
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‘ompagnata» verso la
Irasparenza

onsultando Testo Unico, puo
;- deve pubblicare per legge (sul sito)

v0)10= devono essere chiamati 1 contenuti da
licare (sul sito)
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B0ncetto di <OPEN DATA>»

a specifica categoria di dati che

.devono essere messi a disposizione su
web gratuitamente, in formato aperto, sulla
base di licenze standard non restrittive (TU,

Art. 7)
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ituzionale dell’Ente

Principa

erso cui il leg ore intende conseguire
maggiori livelli di trasparenza

betto all’azione amministrativa
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| soggetti coinvolti

razioni ex art. 1 D. Lgs.

partecipate dalle P.A. e Societa da esse
late ai sensi dell’art. 2359 del c.c.
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Introduzione dell’istituto
IEHMACCESSO CIVICO (Art. 2)

attribuita a tutti i cittadini —
libera consultazionexs ¥ 1iias EdiiiaalCIER Y-V
P | € 1 la pubblicazione

di atti di cui e stata omessa la
pubblicazione

= ... Senza alcuna limitazione quanto alla
legittimazione soggettiva (CHIUNQUE!)

=@ ... Senza obbligo di motivazione
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J1TA delle informazioni
(Art. 6)

riportate sui siti istituzionali

ere costantemente e tempestivamente
rnate

4. Garantire semplicita di consultazione,
comprensibilita, facile accessibilita
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PORTANTE:

igenza di assicurare

lle informazioni diffuse
ogni caso
costituire il motivo

T'omessa o ritardata pubblicazione

el dati/informazioni/documenti
(Art. 6 TU)

Dipartimento della

Jw Funzione Pubblica



DURATA e decorrenza
aelliobbligo di pubblicazione

RRENZA: i dati devono essere pubblicati
>stivamente e mantenutl aggiornati
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Sezione «<AMMINISTAZIONE
RIS PARENTE>: 1 principali

minativi e curriculum dei omponenti dell’OIV (Nucleo di

tazione)
ulum e compensi dei titolare di incarichi amministrativi di

e e incarichi dirigenziali, di incarichi di collaborazione/di
enza

ulum di titolare di posizioni organizzative (in formato

20), estremi dell’atto di conferimenti dell’incarico, compensi
al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle
componenti legate alla valutazione del risultato (Art. 15)

- @ Informazioni concernenti I'organizzazione dell’Ente; :
organigramma, elenco dei numeri di telefono e della caselle mail
istituzionali/pec (Art. 13)

= (...
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iotira del RESPONSABILE
IS RASPARENZA (Art. 43)
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JOMPITI del Responsabile
ella ‘Trasparenza:

pimento degli obblighi di

sicura la completezza, la chiarezza e
giornamento delle informazioni pubblicate

ala 1 casi di mancato o rimandato

pimento degli obblighi di pubblicazione
rgano di indirizzo politico, all’OIV, all’Autorita
ale anticorruzione e all’Ufficio di Disciplina)

m Aggiorna i Programma triennale per la trasparenza
e integrita

m Controlla ed assicura la regolare attuazmne
dell’accesso civico

)
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ivi previsti nel Programma
sparenza e l'integrita e quelli

ita 'adeguatezza dei relativi indicatori

1zza 1 dati relativi all’'adempimento degli

hi di trasparenza ai fini della valutazione
delle performances organizzativa e individuale
dei responsabili dei singoli uffici

{4 Dipartimento della
/w Funzione Pubblica




adempimento degli obblighi di
i dalle norme

dina ’adozione di atti o provvedimenti richjesti dalla
ativa e/o la rimozione di comportamenti o atti
astanti

olla I'operato dei Responsabili della Trasparenza, cui
chiedere rendiconto sui risultati dei controlli effettuati

hiedere all’OIV informazioni o chiarimenti

m Segnala casi di inadempimento o di adempimento parziale
del obblighi di pubblicazione all’Ufficio di disciplina
dell’ente interessato

m Segnala di inadempimento alla Corte dei Conti
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rale pubblicazioni
obbligatorie:

nti i titolari di incarichi politici
currlculum compen31 dati

deil parenti entro il II
0, salvo mancato consenso)

sanzione pecuniaria per la mancata o
incompleta comunicazione delle informazioni
di cui sopra a carico del responsabile
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empimento
ighi di pubblicazion

osizione del Piano
ale

SANZIONTI

Elemento di valutazione
della responsabilite‘l
dirigenziale

(eventuale) Causa di
responsabilita per danno
all'immagine
del’amministrazione

Elemento di valutazione ai
fini della corresponsione
della retribuzione di
risultato e del trattamento
accessorio collegato alla
erformance individuale
el responsabili
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