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Der Südtiroler Arbeitsmarkt „heute“.

Il mercato del lavoro altoatesino „oggi“.
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Konjunktur: Starke Rezession
Congiuntura: Forte recessione

• Abbau von Arbeitsplätzen durch Entlassungen und 
Nicht-Anstellungen | Riduzione di posti di lavoro 
attraverso licenziamenti e mancate assunzioni

• Kurzarbeit u. ähn. | Cassa integrazione ecc.
• Auftreten struktureller Arbeitslosigkeit | Sviluppo di 

disoccupazione strutturale

Direkter kurz- bis mittelfristiger Einfluss der Corona-
Krise | Influsso diretto a breve e medio termine della 
coronacrisi

Strukturwandel
Cambiamento strutturale

• Demografie | Demografia
• Bedeutungszunahme von Gesundheits- und 

Sozialdienstleistungen | Maggiore importanza dei servizi
sociosanitari

• Volatile Entwicklung in zentralen Branchen (Gastronomie, 
Verkehrsdienstleistungen, Kultur, Event) | Sviluppo volatile 
in settori chiave (gastronomia, servizi di trasporto, cultura, 
eventi)

• Bedeutungsgewinn „traditioneller“ Branchen (LW) | 
Crescente importanza dei settori "tradizionali« (AG)

Corona-Krise als ein zusätzlicher Einflussfaktor
La coronacrisi come ulteriore fattore

Transformation Arbeitswelt
Trasformazione mondo del lavoro

• Nachhaltige Modellregion Südtirol | Regione sostenibile
Alto Adige

• Digitalisierung und Automatisierung | Digitalizzazione e 
automatizzazione

• Dekarbonisierung und Ökologisierung | Decarbonizzazione
e ecologizzazione

• Neue Formen der Arbeitsorganisation | Nuove forme 
dell‘organizzazione del lavoro

Corona-Krise als Beschleuniger bestehender 
Entwicklungen | La coronacrisi come catalizzatore
di sviluppi esistenti

Governance

• Ausbau  der institutionellen Leistungsfähigkeit für eine 
responsive AMP | Aumento della capacità istituzionale per 
una pdl responsiva

• Stärkung der aktiven AMP | Rafforzamento delle politiche
attive

• Stärkung der Vermittlung und Vermittelbarkeit | 
Rafforzamento della mediazione e „occupabilità“

• Proaktive und adaptive berufl. Weiterbildung | 
Formazione continua proattiva e adattiva

Die Auswirkungen auf die Arbeitsmarktpolitik
Le conseguenze per la politica del lavoro

Arbeitsmarkt
Mercato del 

lavoro



Anregungen
Spunti

Aufwertung
Valorizzazione

• „Einfacharbeit“ in systemrelevanten Sektoren
• Lavori „semplici“ in settori essenziali

Modernisierung der Arbeitsorganisation
Modernizzazione dell‘organizzazione del lavoro

• Vereinbarkeit
• Conciliabilità

• Digitalisierung
• Digitalizzazione

• Formen der Distanz-Arbeit
• Forme del lavoro a distanza

Greening economy

• Berufe
• Professioni

• Branchen
• Settori

Stärkung der Arbeitsvermittlung
Rafforzamento della mediazione al lavoro

• Wie können Vermittlung und Vermittelbarkeit gestärkt werden?
• Come possiamo rafforzare mediazione ed occupabilità?

• Welche proaktive und adaptive berufliche Weiterbildung ist 
denkbar?

• Quali azioni proattive e quali azioni adattive sono pensabili
nell‘ambito della formazione continua?



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit.
Grazie per la Sua attenzione.

Werner Pramstrahler
für das Team Arbeitsmarktbeobachtung

per il team Osservatorio del mercato del lavoro

http://www.provinz.bz.it/arbeit-wirtschaft/arbeit/arbeitsmarkt.asp

http://www.provincia.bz.it/lavoro-economia/lavoro/default.asp

http://www.provinz.bz.it/arbeit-wirtschaft/arbeit/arbeitsmarkt.asp
http://www.provincia.bz.it/lavoro-economia/lavoro/default.asp

